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1 taller de teatro y aleman “Toi, toi, toi,
Theater&Deutsch” se cred en octubre
de 2012 con el objetivo de experimentar
con la pedagogia dramatica en el
proceso de aprendizaje del aleman. La
tesis de inicio es que las herramientas
pedagoégicas del arte dramatico pueden
ser de gran utilidad en el proceso de
adquisiciéon de una segunda lengua,
en este caso, el aleman. Se parte de la
similitud entre el proceso de formacién

de un actor y el proceso de adquisicién
de una lengua por parte de un
estudiante. Al componente de expresion artistica se le une el
componente lidico, el aprendizaje a través del juego. Esta es
la idea base sobre la que echa a andar Toi, toi, toi.

1. Toi, toi, toi, un taller de teatro para
aprender alemdn y viceversa

Tras cinco afos de existencia, el taller se ha convertido
en un grupo estable de teatro que crea y representa sus obras
fundamentalmente en aleman y que vuelca su atencién en la
experiencia escénica y el proceso de creacién como partes
integrantes e imprescindibles del trabajo.

En este articulo se pretende relatar la experiencia
practica del proceso creativo detras de Grenzen, el montaje
teatral del curso 2015/16: como surge la propuesta, como se
propone el trabajo, como selleva a cabo y con qué resultados.
En la dltima parte se dara voz a los actores implicados, [éase,
los alumnos del taller y nuestro técnico. Nos contardn de
primera mano lo que el trabajo en el proyecto de Grenzen

ha significado para ellos y en que medida ha contribuido a
su aprendizaje de la lengua alemana.

La propuesta de trabajo llega a Toi, toi, toi después de
un largo recorrido. Grenzen no hubiese sido un proyecto de
este grupo si no se hubiesen dado alguno de los encuentros
que a continuacién van a relatarse. La idea original es el
fruto de un fuerte deseo de trabajo conjunto de un grupo
de profesoras de aleman provenientes de diferentes rincones
del pais y con historias distintas, pero con un objetivo en
comun: trabajar con el teatro y el aleman.

2. Netzwerk: el inicio

Después de conocernos a través de varios proyectos
teatrales y formativos, el grupo de profesoras que coincidimos
en las dos primeras ediciones de la Escuela de Teatro de
verano de Tordera (Barcelona), organizado por el Goethe
Institut de Madrid, decidimos que era el momento de pasar
ala accion. Las iniciativas planteadas desde el Goethe habian
sido el comienzo de algo, y no podiamos dejar esa energia sin
mover. Asi que nos pusimos manos a la obra y tras la segunda
escuela de verano en Tordera, creamos una red o “Netzwerk”
de profesoras y presentamos el trabajo teatral realizado con
los alumnos en el Deutschlehrertag de noviembre de 2015 en
Madrid. Barbara Gonzalez, Cristina Ortega y Doris Renggli
presentaron sus proyectos teatrales enlos festivales organizados
por el Goethe: “Transit” y “Trans- Eur(h)ope” entre otros y a
su vez, Leticia Garcia y Arthur Hiring impartimos un taller de
actividades teatrales para la clase de DaF.

Tras el Deutschlehrertag, le propusimos al Goethe
Institut la organizacién de un encuentro entre nuestros
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alumnos delos talleres de teatro en susinstalaciones. Después
de varias conversaciones con Herr Karsten Wiemann
(Asesor pedagdgico) e Isabel Gavidia (Secretariado Servicio
Pedagogico y Direccién Académica), naci6 el Encuentro de
Teatro joven del Goethe Institut: Jugendtheaterfestival el 16
de abril de 2016.

3. Grenzen: el impulso creador

Una vez propuesta la idea sobre la cual trabajar Grenzen,
comenzaron los ensayos. Toi, toi, toi se reine normalmente
una vez a la semana en el salén de actos del Centro de
Idiomas de la Universidad de Ledn, su cuartel general. Para
este proyecto nos reunimos durante los meses de enero a
abril los viernes por la tarde y sabados por la mafana. El
montaje se puso en pie en un total de tres meses, ensayando
una media de tres horas semanales.

La idea original, el material grafico, los textos y la puesta
en escena son creacion del grupo, a excepcion de la tercera
escena, que es una traduccion libre y adaptacién del poema
“Home” de Warsan Shire. El montaje final dura en total 35
minutos, estd dividido en tres escenas o actos introducidos
todos ellos por unos audios en alemdn y espafiol. A
continuacion se relatara el proceso de creacion.

4. Primeras sesiones: concepto y estructura
del montaje

En la primera sesion se establecié con los alumnos el
tipo de trabajo que se iba a realizar. El concepto a partir del
cual habia que crear el montaje era Grenzen. La obra se iba
a estructurar en tres o cuatro actos o escenas independientes
y todo iba a comenzar con el “secuestro de un teatro”. Esta
ultima idea se basaba en el deseo expreso de la directora de
comenzar de una forma potente el montaje.

Una vez establecido el concepto y la estructura, comenzé
el intercambio y la lluvia de ideas. En el taller de teatro Toi,
toi, toi trabajamos habitualmente en alemdan. Utilizamos
la lengua con el fin de comunicarnos y llevar a cabo los
juegos y actividades del taller. Sin embargo, cuando nos
sumergimos en el montaje de una obra, nuestra lengua
comun y materna suele ganarle a la lengua de estudio, por
razones obvias de comunicacién y presteza. En ocasiones
las ideas que se exponen en la creacién de un montaje son
complejas y necesitan ser expresadas en castellano. En esta
ocasion, la exposicion de las ideas comenz6 con el trabajo de

mesa en alemdn, y poco a poco fue derivando a discusiones
en espaiol.

Comenzamos por investigar el significado de la palabra
Grenzen en aleman, sus implicaciones y el alcance de
su significado. Grenzen significa “limite, frontera’, tanto
en el sentido geografico y politico como en el sentido de
barrera entre dos objetos, personas o comportamientos. Los
alumnos escribieron en papeles todo lo que se les ocurria
en relacion al concepto Grenzen, discutimos las diferentes
ideas y a partir de ahi se fueron perfilando los cuatro campos
de accidn, que terminarian siendo tres:

La primera escena, que comenzaria con el asalto al teatro,
tendria que ver con los limites geograficos y la movilidad
de personas, referida al conflicto actual de refugiados. La
historia que querfamos contar tenia que exponer todas las
partes implicadas en un conflicto bélico.

En la segunda escena decidimos hablar de los limites de
la comunicacion. A pesar de tener un idioma y la propia
sangre en comun, los dos protagonistas de esta escena,
un padre y un hijo, se veran limitados por el lenguaje y
su propia capacidad de expresion a la hora de entenderse
en un conflicto. Querfamos mostrar los pensamientos y
emociones que intervienen en el proceso de comunicacién
entre ambos personajes y se nos ocurrié personificar las
emociones.

El planteamiento de la tercera escena tenia que ver con
los limites de la moral y la ética en el desarrollo y aplicacién
de la ciencia y la tecnologia en el mundo moderno. Por falta
de tiempo no pudimos desarrollar esta escena, por lo que la
idea no llegé a desarrollarse mas.

El epilogo, que se convirtio en la tercera escena, seria
una versién, adaptacion y traduccién a diferentes idiomas
del poema “Home” de la escritora, poeta, editora y profesora
somali afincada en Londres Warsan Shire.

Laidea de comenzar el montaje con el asalto y secuestro
del publico estd basada en el asalto que se produjo en el
teatro Dubrovka de Moscu en octubre de 2002 a manos de
rebeldes chechenos. La Fura del Baus trabajé con este tema
en su “Boris Godunov” ya en 2008. El poema de Warsan
Shire llegd a mis manos a través de las redes sociales y del
movimiento de apoyo a los refugiados surgido a finales
de verano de 2015. Tanto el inicio como el final de la obra
estaban propuestos desde la direccion.
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Teniendo en cuenta los temas elegidos, se fue perfilando
un tono bélico bastante pronunciado. Por ello, durante
los diferentes intercambios de ideas en la primera fase del
montaje se discuti6 mucho sobre como plantear la obra
sin caer en maniqueismos. Todos estuvimos de acuerdo
en que la obra debia exponer la realidad desde diferentes
perspectivas, no soélo desde una. Llevariamos a los
personajes a situaciones limite, pero dejariamos un final
abierto. Nos parecié conveniente mantener este tono en la
obra y reproducir al final de cada escena un audio bilingiie
en el que se plantean cuestiones abiertas que inviten a la
reflexion.

Escena 1: ;El fin justifica los medios? ;Dénde estan
los limites para conseguir un objetivo? ;Se puede justificar
realmente una muerte en nombre de la justicia? ;En qué
momento se traspasa la frontera de estar oprimido a ser
opresor? ;Como puede defenderse alguien en una situacién
de violencia?

scena 2: ;Qué nos impide expresar nuestras emociones
E 2:; d t
y pensamientos? Expresar nuestros sentimientos, ;nos
hace mas débiles o maés fuertes? ;Por qué existen barreras
¢
de comunicacion entre los seres humanos? ;De dénde
¢
proceden esas barreras? ;Quién o qué nos las impone? ;El

idioma nos permite o nos limita la comunicacion?

Con todo esto en mente, se nos ocurrié que la mejor
forma de hablar de un conflicto era el de inventarse uno.
Trabajar desde la distancia es mas facil ala hora de tratar con
temas morales espinosos, y el teatro nos da una oportunidad
de oro en este sentido. Creamos, pues, una realidad ficticia
de la que partir con los ingredientes basicos de cualquier
conflicto bélico de gran escala: intereses econdmicos,
materias primas, invasion de paises, destrucciéon de pueblos
y de su soberania, refugiados, dolor y més dolor. Para ello
nos basamos en la realidad distépica de George Orwell en
1984, y asi naci6é Bergenland, nuestro pais ficticio inmerso
en el conflicto de escala mundial entre Ostasien, Eurasien y

Ozeanien.

Aunque atin nos quedaba por delante la tarea de crear
la historia, los personajes, de presentar el conflicto de
una manera plausible y de crear los textos, tener claro el
planteamiento y estar todos de acuerdo marcé un comienzo
muy fructifero. Como todos formabamos parte del concepto,
lo habiamos discutido y estadbamos convencidos de ello, el
compromiso con la obra fue completo y absoluto desde el
principio y a todos los niveles. A continuacién, veremos el
desarrollo del trabajo mas teatral.

5. Creacion de personajes y trabajo corporal

Las primeras sesiones de trabajo teatral se dedicaron al
teatro fisico y a la creaciéon de personajes. Comenzamos
con un calentamiento rutinario, algunos juegos para
concentrarse, soltar el cuerpo y la voz y entrar en estado
ludico y teatral. A continuacién, realizamos un trabajo de
cuerpo de diversa indole: nos desplazamos por el espacio
a diferentes ritmos, con diferentes emociones, formas de
caminar o de interactuar distintas y exploramos la capacidad
del movimiento y del gesto. Una de las clases la dedicamos

enteramente al trabajo con colores.
Trabajo con colores

En este tipo de trabajo se proponen distintos colores
asociados a distintas emociones y rasgos de caracter. Los
alumnos se dejan llevar por la propuesta arropados por
la musica que trata de acompanar el trabajo y exploran
su capacidad de accién y reacciéon desde una perspectiva
nueva. Se propone, por ejemplo, el morado como un
color retrospectivo, de ritmo calmado y de caracter
apesadumbrado. A partir de estas indicaciones los alumnos

investigan, con el color siempre presente, los movimientos
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y las sensaciones que van surgiendo. Otro ejemplo muy
distinto seria el rojo, el color de la pasion, del nervio, de la
rabia. Es el color que surge justo antes de una explosidn,
sus movimientos son verticales, hacia arriba, enérgicos
y rapidos. Con esta nueva propuesta y una musica que
acompaiie al color, los alumnos investigan por el espacio.

Este trabajo se realizé durante una sesién de dos horas
y tuvo un gran impacto en los alumnos. Con este tipo de
recurso, los alumnos adquieren herramientas expresivas y
pueden recurrir a ellas a la hora de, por ejemplo, construir
la calidad de movimiento de su personaje.

5.1. Primera escena: asalto y secuestro del
teatro

Una vez tenfamos claro el desarrollo dela primera escena,
el asalto y secuestro del teatro, era necesario que la historia
contase con unos protagonistas que moviesen la accion. Ya
teniamos la realidad distopica en la que sucedian los hechos,
y un relato bastante completo de cémo interactuaban las
diferentes fuerzas y de la raiz del conflicto.

Para la creacion de los personajes utilizamos el clasico
de “la silla caliente” Un actor/ actriz se sienta frente al
grupo, y va contestando tranquilamente a las preguntas
que el grupo le vaya planteando. El actor o actriz responde
a estas preguntas desde la perspectiva del personaje que
quiere crear, y poco a poco, con ayuda de sus compafieros,
va creando el relato de su vida. Las preguntas se realizan de
menor a mayor complejidad y todas en aleman. Comienzan
con: Wie heifit du? Woher kommst du? Wie alt bist du?
Wo wohnst du? (como te llamas, de donde vienes, cuantos
anos tienes, donde vives) etc. Y se terminan planteando
cuestiones mas complejas y personalizadas, como: “3qué le
pasoé a tu madre? ;como te sientes al respecto? ;qué necesitas
hacer?” Estas preguntas les ayudan a meterse en el contexto
y a crear una realidad para su personaje. Los datos de cada
personaje se van apuntando y al final se pide al actor/actriz
que haga un resumen de lo relatado.

Este trabajo se realizé también durante una sesioén de
dos horas. El compromiso escénico de cada uno de los
participantes alcanzé en este momento su punto mds élgido.
A partir de este instante, cada uno crefa en su personaje, le
habia dotado de una historia real, en todos los casos y sin
excepcion con una carga de dramatismo muy alta, propia de
una situacion bélica. El trabajo fisico que vino después fue

laborioso, pero llegé a buen término porque al tener unos
personajes tan perfilados, fue muy facil encontrar la calidad
y energia del movimiento de cada uno de ellos.

5.2 Segunda escena: papd, me voy a la
guerra

En la segunda escena continuamos dentro de la realidad
distopica que hemos creado. Si la primera escena era
una escena coral, con muchos personajes interactuando
y teniendo un impacto similar sobre el desarrollo de la
historia, en la segunda hay dos personajes principales, y el
resto estan supeditados a ellos, ya que son la personificacién
de sus emociones.

Los dos personajes principales son un padre y su hijo:
el padre es un reconocido articulista antibélico; el hijo,
decide unirse voluntariamente al ejército y luchar por una
causa que cree justa. La escena tiene lugar cuando el hijo le
comunica la noticia del alistamiento a su padre. El conflicto
esta servido. Y el teatro es conflicto.

Para crear los personajes principales utilizamos una
simplificacién del modelo de analisis actancial de Greimas.
Aqui una breve explicacion:

La propuesta de Greimas se centra en la descripcion
y clasificaciéon de personajes no segin lo que son, sino
segin lo que hacen en la medida en que participen en tres
grandes ejes semanticos (la comunicacion, el deseo y la
prueba) (Barthes, 1974:30). Desde este punto de vista, la
primera distincién que efecttia Greimas, a partir del cual
se constituiran los demds actantes de forma paradigmatica,
sera la del Sujeto y el Objeto, los cuales trazan la trayectoria
de la accién y de la busqueda del héroe o del protagonista
(plagada de obstaculos que el sujeto debe vencer para
progresar). Ambos se articulan en torno al eje del deseo:
si el Sujeto es aquel que se mueve hacia el Objeto para
conquistarlo, el Objeto es, por tanto, aquello hacia lo que
hay que moverse.

En torno al eje Sujeto-Objeto se construyen otros ejes
auxiliares con actantes contrapuestos: el Destinador (punto
de origen del Objeto) y el Destinatario (quien recibe el
Objeto con sus beneficios), que controlan los valores y
se articulan en torno al eje del poder. Si el Destinador
responde a la cuestion de qué mueve al Sujeto para que
desee al Objeto, el Destinatario lo haria a la pregunta acerca
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del beneficiario de la obtencion del Objeto.

En ultimo lugar, el Ayudante y el Oponente producen
las circunstancias, las ayudas y los obstédculos que el Sujeto
encontrara en su busqueda del Objeto. (Pérez Rufi, J.P.)

Ahora bien, en lugar de realizar el anélisis sobre un texto
ya existente para ayudarnos a construir cada personaje,
tratamos de construir los personajes y el texto basaindonos
en el tipo de relaciones que se pueden crear a partir de este
modelo. Simplificamos la cuestion preguntando a nuestros
personajes ;qué es lo que desean conseguir en la escena?
;Cudl es su objeto u objetivo hacia el que se mueven?
sQué cosas, actitudes o hechos les van a ayudar a lograrlo
(ayudante/oponente)? Las respuestas no se hicieron esperar,
y las acordamos sélo después de un largo debate en otra
sesion de dos horas.

El personaje del hijo desea lograr la aprobacién del
padre, quiere partir al frente con su bendicién. El padre,
al enterarse de la noticia, tiene como objetivo en la escena
tratar de convencer a su hijo de que no se vaya. El resto de
personajes se van a crear en funcion de estos dos. Cada uno
va a tener tres emociones principales personificadas que le
guien en el proceso: la alegria (amarillo), el orgullo (gris) y el
binomio miedo (azul)-ira (rojo). Cada una de las emociones
se representa con un color.

Siguiendo con el esquema actancial, los ayudantes y
oponentes de cada personaje seran sus propias emociones.
La alegria seria la encargada de construir un puente
comunicativo entre ambos donde puedan entenderse y
llegar a un acuerdo (ayudante). El orgullo sera la emoci6én
que les impela a imponerse al deseo del otro (oponente).
Este trabajo estructurado de los actantes en la escena nos
ayud6 a conseguir una historia completa con un nudo,
desarrollo, climax y desenlace coherentes y potentes.

5.3. Tercera escena: accion poética

Como ya se ha mencionado, tanto el impulso inicial del
asalto al teatro como la tltima escena basada en el poema
de Warsan Shire venian propuestas desde la direccion,
pero ello no fue impedimento para que los alumnos se
comprometieran con ambas escenas con igual pasién. En
este caso leimos el poema juntos, cada uno seleccioné los
versos que mas le emocionaban y trabajamos con algunos
de los fragmentos seleccionados por los alumnos.

El poema “Home” se habia hecho viral en las redes
sociales a causa de dos fendmenos. Fue durante finales del
2015 y principios de 2016 quizas cuando la sensibilizacién
con el tema de los refugiados que tratan de llegar a Europa
desde los diferentes paises en conflicto (Siria el mas
golpeado) estaba en su punto mas dlgido. El actor Benedict
Cumberbatch eligié unos versos de este poema y los hizo
virales al recitarlos en varios videos en apoyo a los refugiados
y sobre todo, al finalizar una serie de representaciones de
mucho éxito de la obra de Shakespeare, Hamlet, en los
teatros de Londres.

“No one leaves home unless
home is the mouth of a shark
You only run for the border
when you see the whole city
running as well. (...)
No one puts their children in a boat
unless the water is safer than the land”
Warsan Shire
fragmentos de “Home”

Como el poema original estaba escrito en inglés, nuestra
obra era en aleman, pero nuestro publico mayoritariamente
espafiol, decidimos hacer de esta escena una escena
plurilingtie. Con ayuda de algunas compaiieras del Centro
de Idiomas tradujimos los fragmentos seleccionados al
aleman, espanol, inglés, francés, portugués e italiano, y a
partir de ahi construimos de nuevo una escena coral, con
personajes neutros. La fuerza del poema se vio claramente
amplificada gracias, de nuevo, al compromiso de los
alumnos con el mensaje. En esta tltima escena si queriamos
transmitir un mensaje alto y claro. “Nadie deja su hogar, al
menos que su hogar sea la boca de un tiburén”

6. Creacion de texto

Como acabamos de ver, la tercera escena ya contaba con
un texto potente que marco el ritmo y el trabajo. En el caso
de las dos primeras, el texto tuvo que crearse desde cero,
para lo cual utilizamos diferentes estrategias de creacion.

6.1 Texto bilingiie en la primera escena

En el caso de los didlogos de la primera escena, fueron
surgiendo durante el montaje de la misma a raiz de

improvisaciones escénicas. Desde el primer momento, no
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obstante, se nos planteaba una dificultad... Como ya se ha
mencionado, la obra se plantea en alemdn, pero nuestro
publico es mayoritariamente espaiol, y no siempre domina
el idioma como para seguir la obra en sus momentos mas
complejos. Algunos incluso desconocen enteramente el
idioma.

Decidimos trabajar para que el publico pudiese seguir
por completo la obra, y llegamos a una solucién que nos
agrado a todos. El grupo de rebeldes que asalta el teatro
proviene en nuestro relato de un pais distinto, por lo cual
tenia mucho sentido que éstos hablasen en un idioma
diferente al idioma general del publico. Los rebeldes se
comunicaban entre ellos en aleman, pero para conectar con
el publico repetian sus parlamentos en espaiiol, o incluso
uno de los personajes (la jefa del comando que asalta el
teatro) se hace traducir sus palabras cuando éstas van
dirigidas al publico, que no eran otros que los secuestrados.
Esta solucién lingiiistica nos permitié avanzar atin mas en
la trama de la escena, conseguir conectar con el publico a un
nivel emocional mas alto y convirtié los didlogos y la lengua
de Goethe en otro elemento escénico.

6.2. Segunda escena: improvisacion como
elemento creador

Para elaborar los didlogos de la segunda escena
utilizamos algunos juegos clasicos de improvisacién. Por
ejemplo, para el texto de la segunda escena funcioné muy
bien el juego de improvisaciéon “Ich muss dir was sagen”
(Tengo algo que decirte).

“Ich muss dir was sagen” (Tengo algo que decirte)
Dos actores en escena. El primero comienza con la frase
“tengo algo que decirte” a lo que el otro debe responder “ya

lo s¢&”, y a partir de ahi desarrollan una escena breve. Por
ejemplo:

A: Ich muss dir was sagen (Tengo algo que decirte)

B. Ich weiss, du bist schwanger (Ya los sé, estas
embarazada)

A. Ja, genau, und ich weifl nicht, was meine Eltern
denken werden...! (Si, y no sé lo que van a pensar mis
padres!)

B. ...

Para que la escena se desarrolle con éxito, y esto es
una regla de oro en la improvisacién, los actores tienen

que aceptar las propuestas de sus compaiieros y jugar con
ellas. Este juego nos sirvié para producir los didlogos entre
el padre y el hijo en la segunda escena. Después de trabajar
un rato y desarrollar un montén de escenas hilarantes, les
fui proponiendo que fuesen pasando unos y otros por los
papeles del padre y del hijo. De las escenas improvisadas
fui tomando notas que luego se convirtieron en partes del
didlogo entre ambos. Por supuesto, el desarrollo de la escena,
fue enteramente en aleman. De la espontaneidad de sus
propuestas y la capacidad expresiva de su aleman nacieron
los didlogos de toda la escena. Se puede decir que el texto les
venia como un guante, puesto que estaba hecho a medida.

7. Reflexiones

A lo largo del articulo hemos visto las propuestas y
soluciones creativas dadas en cada momento en cada
fase del proceso. Muchas otras han quedado fuera por
falta de espacio, tiempo y, quizds, pertinencia, pero de
las aqui relatadas me gustaria destacar algunos aspectos
fundamentales: la imbricacion del trabajo teatral y el trabajo
lingtiistico y el compromiso escénico de los alumnos.

Durante el proceso creativo se ha atendido al trabajo
escénico y de creacidn de personajes tanto desde el punto de
vista teatral como desde el punto de vista lingiiistico. Por un
lado, se ha utilizado el juego, la improvisacion y el trabajo
fisico con los colores (entre otros) para desarrollar el trabajo
de personajes y de texto. Por el otro, se ha utilizado la lengua
alemana para la resolucién de problemas y la creaciéon de
dialogos, escenas y personajes, el analisis actancial de la
semiética para la creacién de la estructura de la segunda
escena, y la traduccién a varios idiomas del poema que
constituyo la simiente y el eje de la tercera escena.

Lenguaje escénico, lenguaje verbal y no verbal, lenguaje
corporal, lenguaje al fin y al cabo. El Teatro es comunicacion,
y hemos trabajado en el aspecto lingiiistico en varias capas y
diferentes aspectos sobre la escena. Los ejemplos de trabajo
aqui expuesto enlazan perfectamente el trabajo dramético
y escénico con el lingiiistico y sirven de ejemplos vivos de
como no sdlo el teatro puede contribuir y enriquecer el
aprendizaje de una lengua, sino también de cémo el proceso
de aprendizaje y el uso de una lengua puede enriquecer el
hecho teatral.

Otro de los aspectos fundamentales para el éxito del
proyecto ha sido el compromiso de los alumnos en todo
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momento con el trabajo. Ello se debe a dos factores: la creacion
en grupo y el trabajo con situaciones reales de su interés. Los
alumnos son responsables del proceso de creacion, tienen que
escribir didlogos, documentarse (lo cual les encanta), crear
personajes, estudiar los movimientos y crear pequefias escenas
en grupo. Este trabajo a veces se hace junto con la directora, y
en ocasiones se hace en pequenios grupos y luego se presenta
a los comparnieros. El producto final es resultado de su trabajo
como grupo y son sus ideas las que se van a poner en escena.
La implicacién con este tipo de trabajo es mil veces mayor que
con un texto ya escrito que no les pertenece desde el principio.

Existe también una gran diferencia de implicaciéon con
referencia ala temdtica. En ocasiones anteriores, cuando hemos
trabajado con textos literarios o teatrales previamente escritos,
el trabajo ha sido enriquecedor, pero no ha alcanzado el nivel
de implicacién y profundidad que alcanzé Grenzen. El tema del
conflicto bélico que produce refugiados hace referencia a una
realidad muy tangible que les preocupa y sobre la que discuten
acaloradamente si les das unos minutos. Tener la oportunidad
de visibilizar esa preocupacion y dar voz a sus preocupaciones
y deseos convierte el hecho teatral en una catarsis colectiva de
primer orden.

Por dultimo, me gustaria dar voz a los verdaderos
protagonistas de este trabajo para que sean ellos quienes
redondeen esta exposicidon con el relato de su experiencia
personal.

8. Los alumnos, su proyecto, su experiencia

Maria (actriz): “Ningun otro personaje de los que he
interpretado en Toi Toi Toi me ha supuesto lo que estos en
términos de trabajo como actor aficionado y respuesta obtenida
del publico. En esta obra hemos conseguido tener entre los actores
aun mds complicidad que la que ya existia, y es un aspecto que,
en el escenario, se nota.

Quedarte bloqueado en mitad de la escena sin que te salgan
las palabras, aunque te las sepas de memoria y las hayas dicho
mil veces, es una situacion que no le deseo a nadie por el mal rato
que se pasa. Pero poder salir adelante con unas palabras que no
estdn en el guion y que el resto de la escena siga su curso sin mds
contratiempos, significa que estds metido en tu personaje, que lo
conoces y el trabajo realizado se ve”

Cristina (actriz): “Para mi el trabajo de Grenzen es sin duda
el mejor que hemos hecho, en gran parte porque ya somos un
grupo cohesionado que trabaja muy bien unido, de manera que

cuando nos reunimos, aunque dispersemos bastante, siempre
surgen ideas, y sabemos construir sobre las ideas de los demds.
De esta manera poco a poco y con aportes de todo el grupo
conseguimos crear algo de lo que todos estamos orgullosos, porque
tiene algo de todos nosotros. En cuanto al aporte que ha tenido
sobre mi aprendizaje del alemdn, ya hace tiempo que vengo
diciendo que si no fuera por el teatro posiblemente me habria
rendido, pero el poder utilizarlo ademds de como un fin, como
un medio para crear algo... creo que es mi mayor motivacion
para seguir aprendiendo.”

Gustavo (actor): “Siempre habiamos creado y representado
nuestras obras, propias o adaptaciones para amigos, conocidos y
comparieros estudiantes de alemdn, pero con ,,Grenzen', ademds,
nos permitio crecer, marcarnos un objetivo mds grande, ante
un publico ajeno a nosotros pero que a su vez estaba inmerso
en nuestra propia corriente de hacer teatro en un idioma en
lengua extranjera. Crecimos como personas, al trabajar; crear y
representar desde los distintos puntos de vista que un concepto
tan humano como son los limites y las fronteras.

Y también dimos un paso adelante al salir de nuestra ciudad
y de nuestra zona de confort. Crecimos lingiiisticamente, leyendo
y aprendiendo vocabulario y expresiones de multiples articulos
en alemdn usados como documentacion sobre una realidad que
nos atafie cada dia y que muchas veces obviamos, porque nos
resulta mds ficil, pero que indirectamente causamos y es que

5

~Woanders wird auch nur mit Wasser gekocht”.

Erika (actriz): “Para mi Grenzen fue un gran proyecto. Es
una obra que juega con sentimientos y sensaciones muy fuertes,
debido en gran medida a su temdtica, tratando temas sobre los
que merece la pena reflexionar, lo cual nosotros hicimos, al crear
toda la obra partiendo simplemente del concepto “frontera’”,
“limite” (Grenzen). El desarrollo de todo lo que la obra implicaba
me hizo crecer un poquito como persona.

También fue una experiencia magnifica poder interpretarla
fuera de nuestra ciudad, lo que permitié que antiguas integrantes
del grupo pudieran participar. Por otra parte, hacer teatro en una
lengua extranjera como es el alemdn es una manera formidable de
mejorar el idioma, pero ademds esta vez incluimos otros idiomas,
lo que fue una experiencia muy enriquecedora, y que le otorgé
a la obra diversidad, consistencia, y facilité su comprension por
parte del publico (haciéndoles asi mds participes y que pudieran
disfrutar mds de ella).

Fue un proyecto maravilloso a muchos niveles y me siento
orgullosa y agradecida de haber formado parte de él”

Leticia Garcia Brea: PEDAGOGIA TEATRAL PARA EL APRENDIZAJE DEL ALEMAN. TOI, TOIL TOI THEATER&DEUTSCH

28 Magazin 24

presenta GRENZEN (Experiencia préctica).

Magazin 24, 1.5.S.N. 1136-677X, Invierno 2016 pp 22-29.



Miguel (técnico): “Todo comenzé cuando la directora trajo
la propuesta de hacer una obra con temdtica fijada (fronteras)
y una idea atrevida: ‘quiero asaltar un teatro”. Su pasion por la
interpretacion ha sido siempre el eje de este grupo. Ella les dio alas
a los actores, pero fueron ellos los que aprendieron a utilizarlas,
creando dia a dia un complejo universo de la nada. El resultado
fue impactante.

Lo que comenzé como un experimento intelectual: un
mundo imaginario que reflejara las injusticias del nuestro, les
fue implicando y acabaron poniendo tanto sentimiento que las

tragedias ficticias se convirtieron en reales, el sufrimiento era
real, conmoviendo al propio escenario, dejando sin respiracién al
publico. Y entonces, tras la ulltima representacion, un sentimiento
agridulce, hermano de la nostalgia (seguramente exista un
término especifico en la lengua de Goethe). Un vacio, pues el
mundo en que pusieron tanto de ellos mismos no volveria a
cobrar vida, sus personajes y sus historias dejarian de existir.

sQué me aporté Grenzen? Estoy mds interesado en el idioma
y conozco mds palabras, pero sobre todo, me robé un trocito de
corazén. Bergenland vive”

Techniker/Técnico: Miguel Angel Mayoral.
Regie/Direccion: Leticia Garcia Brea.

Hippies - Ungefahr.

FICHA ARTISTICA Y TECNICA
Grenzen
Idea original de “Toi, toi, toi Theater”

Schauspielerinnen/Actortrices: Aldara Garcia-Miranda, Carlos Alonso Brasas, Cristina del Blanco Burdn, Erika Mota
Casas, Gustavo Martinez Pérez, Maria Fernandez Alonso, Sonia Fernandez Rodriguez y Maria V. Barrio Corral.

Bithnendekoration, Kostiime, Requisiten/Escenografia, Vestuario y Atrezzo: Toi, toi, toi Theater.
Musik/Musica: Ruthless - Amon Tobin, Alexander Balanescu - To the hills, Balanescu Quartet - Life and Death, 17

3. Szene Gedicht/Poema 32 Escena: “Home” de Warsan Shire (original en inglés, traducciones libres).

Danke an/Gracias a: Centro de Idiomas de la Universidad de Ledn, por cedernos el espacio para ensayary
crecer juntos. Judit, Yasmin y Quino, por vuestros apreciadisimos consejos y ayuda en el proceso creativo.
Berta, Rocia, Sandra y Carmen (antiguas companieras de reparto), por venir a vernos y darlo todo sobre el

escenario con nosotros en Madrid.

Primavera” de Madrid.

e Estreno: | Festival de Teatro En Lengua Extranjera el 10 de abril de 2016 en el Teatro “El Umbral de

¢ (Extracto) Jugendtheaterfestival en el Goethe Institut de Madrid el 16 de abril de 2016.
¢ (Grabacion) Centro de Idiomas de la Universidad de Ledn el 22 de abril de 2016.
https://www.youtube.com/watch?v=WAwO0-0r1MTU&feature=youtu.be

TOI, TOI,TOI THEATER
toitoitoitheater.blogspot.com
Canal de Youtube: ToitoitoiTheater Deutsch
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