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Resumen

El objetivo de este estudio es analizar los efectos de una intervencion educativa desde la educacion virtual basado en el
uso educativo de ResearchGate y LinkedIn para propiciar mayores niveles en la motivacion por la lectura académica.
Participaron 210 estudiantes de la Universidad de las Ciencias Informaticas de Cuba. El proyecto de innovacion que
sustenta esta investigacion concluy6 en el 2022 por tal motivo, los resultados que se muestran son de tipo ex post facto.
Se disefid un estudio de caso con un grupo de control y uno experimental. Se replicd una escala y su subescala y se
disefi6 y validd un cuestionario ad-hoc. Ademas, se emplearon pruebas estadisticas y la coincidencia de patrones para
determinar similitudes y diferencias entre los grupos. En el grupo experimental se evidenciaron diferencias significativas
lo cual se demuestra en mayores niveles de motivacién. Estos estudiantes apreciaron que los aspectos de LinkedIn que
mas le contribuyeron a su motivaciéon fueron: conocer oportunidades y novedades del campo laboral y profesional vy,
publicar articulos y post blog. En el caso de ResearchGate fueron: identidad digital; curacion de contenidos vy, el
aprendizaje colaborativo desde los grupos y proyectos de investigacion. Se concluye, que el uso de estas redes permitié
fortalecer las habilidades de seleccion de la informacion cientifica, su agrupamiento, analisis y difusion.

Abstract

The objective of this study is to analyze the effects of an educational intervention from virtual education based on the
educational use of ResearchGate and LinkedIn to promote higher levels of motivation for academic reading. 210 students
from University of Informatics Science participated. The innovation project that supported this research concluded in 2022;
therefore, the results shown are ex post facto. In the study, a case study was designed with a control group and an
experimental one. A scale and its subscale were replicated, and an ad-hoc questionnaire was designed and validated. In
addition, statistical tests and pattern matching were used to determine similarities and differences between groups.
Significant differences were evident in the experimental group, which is demonstrated in higher levels of motivation. These
students appreciated that the aspects of LinkedIn that contributed the most to their motivation were: learning about
opportunities and news in the labor and professional field, and publishing articles and blog posts. In the case of
ResearchGate they were digital identity, content curation and collaborative learning from research groups and projects. It
is concluded that the use of these networks allowed to strengthen the skills of selection of scientific information, its
grouping, analysis, and dissemination.
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1. Introduccién

La educacion abierta impone entre otros matices y concepciones pedagodgicas, un nuevo enfoque abierto
basado en las redes sociales (Fuentes Cancell et al., 2021) y el uso de los diversos entornos tecno-
pedagogicos (Estrada-Molina et al., 2021). Su uso ha diversificado los ambientes virtuales de aprendizaje,
contribuyendo a enriquecer los diversos escenarios de aprendizaje desde la formacion profesional, social,
tecnologica, cientifica y axioldgica.

La formacion cientifica con caracter «abierto» desde la educacion virtual, prolifera paulatinamente en los
ultimos afnos mediante el uso de repositorios abiertos y, las redes sociales tales como YouTube v,
ResearchGate(Francisco et al., 2016). El uso de estas redes sociales para la formacion cientifica «abierta»
permite la socializacioén y la participacion colectiva y colaborativa entre estudiantes, docentes, y profesionales
de comunidades virtuales (Fuentes Cancell et al., 2021; Mazurek et al., 2020)

Cuando se plantea la relacion entre formacion cientifica y académica en la ensefianza superior se hace
referencia, entre otros aspectos, al dominio del método cientifico (Castillo-Martinez & Ramirez-Montoya,
2021). Se provee no solo el saber utilizar los métodos, técnicas y procedimientos establecidos en la
metodologia de la investigacion cientifica sino también, el compromiso, valores y el disefio de instrumentos.
Sin embargo, en la mayoria de los estudios se centran en los componentes operacionales de las
competencias investigativas, digitales y las profesionales (Ramirez-Montoya & Valenzuela Gonzalez, 2019).
Una de las tematicas que cobra auge en la ultima década es lo relacionado con la motivacion por la literatura
académica (Mufioz et al., 2016) pues contribuye desde el génesis de los procesos cognitivos; hacia el
compromiso, la voluntad y el deseo de aprender y aprender hacer, en la formacion cientifica y el dominio de
competencias investigativas (Heidari et al., 2020).

Si bien se ha comprobado la relacidn entre la motivacion por la literatura académica, el rendimiento académico
y la formacion cientifico-investigativa, son escasos las intervenciones que se centren en elevar la motivacion
desde la articulacion de acciones educativas en redes sociales digitales académicas y las de uso comercial.
Quizas esto sea asi, pues por tendencia los escenarios educativos de intervenciéon estan centrados en las
orientaciones al aprendizaje, el autoconcepto, el logro y valor de las metas académicas, el aula invertida vy,
entre otros aspectos, al uso de redes sociales digitales «no académicas» como YouTube y Facebook (Fuentes
Cancell et al., 2021).

Las redes sociales permiten a los educadores enriquecer los medios de ensefianza-aprendizaje, pero es
necesario la introduccion de pedagogias emergentes para su uso educativo. Su utilizacién en la educacion
4.0 implica preparar al estudiante en competencias digitales, los entornos personales, el uso didactico de los
materiales y juegos educativos, asi como de aspectos tecnolégicos de estas redes (Cantabrana et al., 2019;
Rodriguez et al., 2021). Las principales redes sociales utilizadas en educacion son Facebook; YouTube;
WhatsApp; Instagram y ResearchGate; todas ellas desde su uso educativo contribuyen a elevar la motivacion
pues se aprovechan sus funcionalidades, las habilidades tecnoldgicas de los estudiantes (emplearlas no
significa saberla utilizar para generar un aprendizaje); y el acceso a diversidad de materiales en diferentes
formatos que contribuyen a la formacion profesional y cientifica del estudiantado (Cabero-Almenara et al.,
2019; Marin-Diaz & Cabero-Almenara, 2019).

La utilizacion de blogs, materiales audiovisuales, recursos digitales, variedad de canales de comunicacion, la
creacion de grupos, y otras funcionalidades y oportunidades que brindan las redes sociales digitales, permiten
crear espacios de intercambios colaborativos y, de diversificacion cultural y educativa como vias de
aprendizaje de la educacion virtual. De esta manera, el uso de las redes contribuye a la formacion de
competencias elevando la motivacion, el compromiso, la participacion y la interaccién hacia el aprendizaje
(Blasco-Serrano et al., 2018; Velandia-Mesa et al., 2021)

1.1 Motivacién por la lectura académica

Los jovenes universitarios provienen de niveles educativos en los cuales, por tendencia, sus formas de
aprendizaje se centran en la reproduccion de textos con poca profundizacion del proceso analitico de la
literatura académica, por tal motivo, la universidad introduce y desarrolla en determinados niveles, las
competencias investigativas necesarias para que estos logren resolver los problemas profesionales por la via
cientifica (Castillo-Martinez & Ramirez-Montoya, 2021). Esta demostrado en la literatura, la importancia del
desarrollo de estas competencias para el éxito académico. Estudios recientes (Castillo-Martinez & Ramirez-
Montoya, 2021; Ramirez-Montoya & Valenzuela Gonzalez, 2019; Solimine & Garcia-Quismondo, 2020)
establecen que, para potenciar las competencias investigativas es necesario motivar a los estudiantes por la
lectura académica, destacéandose cuatro tendencias: entornos colaborativos, creacién de contenidos,
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busqueda y analisis de la informacion y, la solucion de problemas(Chang et al., 2023; Gao, 2023; Liu et al.,
2023; Shafig & Parveen, 2023).

A su vez, es reiterado dos aspectos que influyen en el desarrollo de estas competencias: la comprension vy,
la motivacion por la literatura académica. La primera relacionada con el para que se lee y como se lee (Diasti
& Mbato, 2020) y la segunda asociada al compromiso (engagement), el uso consciente y voluntario de
estrategias cognitivas, asi como de colaboracion social durante la lectura (Heeren et al., 2020)

Es notorio que diversos autores defienden desarrollar la motivacion por la literatura académica pues
contribuye a la creacién de espacios educativos para el desarrollo posterior de las competencias investigativas
y la formacion cientifica (Heeren et al., 2020; Mufioz et al., 2016). Sin embargo, para las primeras
investigaciones solo era imprescindible en ensefanzas anteriores pues se tiene «por sentado», que los
estudiantes al ingresar a la universidad son conscientes de la necesidad de leer literatura académica (Heeren
et al., 2020; Mufoz et al., 2016). Se asume que el dominio de competencias investigativas tiene una génesis
que descansan entre otros factores, en los procesos cognitivos y subjetivos de la motivacion. La lectura y por
supuesto la escritura, son la base de la formaciéon académica que transforma el sistema de conocimientos y
que requieren un adecuado tratamiento de alfabetizacion.

La seleccion de la literatura académica y los materiales de consultas bibliograficas por tendencia son
orientadas por el claustro, proceso que tiende a generar una brecha entre lo que lee el estudiante, su
motivacion, el caracter reproductivo caracteristico de las ensefanzas precedentes, el aprender solo lo
necesario y la percepcion de la necesidad de no profundizar en la esencia de los fendémenos, las cuales vienen
a ser asumidas por las universidades a través de cursos o talleres, pero que su génesis radica, entre otros
factores, en la motivacion por la literatura académica (Al-Jarf, 2023; Lin & Yu, 2023; Mufoz et al., 2016).

En diversos estudios (Diasti & Mbato, 2020) se destaca la importancia de la motivacion por la lectura
académica debido a que genera compromiso, valor ante la tarea de aprendizaje (importancia, interés, utilidad
y costo) y expectativas personales, por lo cual, se ha demostrado la relacién entre motivacion y aprendizaje
(Barca-Lozano et al., 2019). En coherencia con estas investigaciones, diversos autores (Mufoz et al., 2016;
Valenzuela et al., 2012) han validado escalas y subescalas para medir el nivel de motivacion por la lectura
académica, los cuales son los referentes tedricos asumidos en este estudio (Tabla 1).

Tabla 1

Subescala e indicadores de motivacion por la lectura académica. Fuente: Elaboracion propia. Con informacion
de Mufioz et al. (2016) y Valenzuela et al. (2012)

Subescala Expectativa items
Al leer un texto académico logro captar las ideas centrales. 11
Soy capaz de distinguir las ideas centrales de las complementarias en los textos académicos. 12
A pesar de que algunos textos académicos son complejos, soy capaz de comprenderlos si me esfuerzo. 13
Estoy capacitado para leer la mayoria de los textos académicos en mi area disciplinaria. 14
Considero que escojo bien los textos académicos que me ayudan a realizar mis trabajos. 15
Subescala Interés
Me interesan los textos asociados a mi disciplina 16
Me interesan textos de disciplinas asociadas a mi area de estudio 17
Me gusta leer textos académicos relacionados con mi carrera 18
Me interesa leer material mas alla de lo requerido por el curso 19
Me entretiene leer textos académicos. 110
Leo textos por gusto y soy capaz de leer otros no obligatorios 111
Cuando tengo dudas después de clases, leo otras fuentes 112
Subescala Importancia
Para mi, la bibliografia minima es importante para comprender la materia de los cursos. 113
Es importante leer toda la bibliografia minima de los cursos 114
Para mi, la bibliografia minima es importante para complementar la materia de los cursos. 115
Para mi, es importante comprender el material bibliografico de los cursos porque me permite dominar ciertos temas. 116
Para mi, es importante tener leida la bibliografia antes de la clase, (cuando corresponde) 117
Considero importante la lectura complementaria que sugieren los programas de los cursos. 118
Subescala Utilidad
Considero de gran utilidad entender los textos académicos que se me asignan. 119
La lectura de textos académicos me ayudara a ser un buen profesional. 120
La lectura de textos académicos es util para mi formacién profesional. 121
Considero util la lectura de textos académicos para desarrollar ciertas competencias profesionales. 122
Considero de gran utilidad entender los textos académicos que se me asignan 123
Subescala Costo
Soy capaz de dejar otros intereses de lado y comprometerme hasta terminar de manera debida la lectura de un texto. 124
El tiempo que utilizo en leer textos académicos, implica que deje de hacer otras cosas. 125
Cuando debo realizar una lectura académica, le dedico todo el tiempo necesario hasta terminarla de manera adecuada. 126
Si mi comprension del texto es insuficiente, soy capaz de invertir mas tiempo en su lectura 127
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2. Metodologia

2.1 Objetivo

Analizar los efectos de una intervencion educativa desde la educacion virtual basado en el uso educativo de
ResearchGate y LinkedIn para propiciar mayores niveles en la motivacion por la lectura académica.
Diversas investigaciones previas, (Abelairas-Etxebarria & Arana, 2020; Artigas & Casanova, 2020) permitieron
delimitar el objetivo y el disefio de la hipétesis. Es valido destacar que pocas son las investigaciones previas
que orientan el como utilizar ResearchGate y LinkedIn, para contribuir a elevar la motivacion por la lectura
académica.

2.2 Preguntas de investigacion:

e Pregunta 1 jLas nuevas acciones disefiadas propician mayores niveles de motivacion por la lectura
académica? Las nuevas acciones se muestran en la figura 1

o Pregunta 2 ;Qué efectos educativos tuvo el uso de las redes sociales ResearchGate y LinkedIn en
la motivacion por la lectura académica?

2.3 Metodologia

El proyecto de innovacién que sustenta esta investigacién concluyé en el 2022 por tal motivo, los resultados
que se muestran son de tipo experimental. La investigacion es un estudio de caso que se sustenta en una
metodologia cuantitativa en la cual participaron jovenes de 21-22 afos de la carrera Ingenieria en Ciencias
Informaticas de la Universidad de las Ciencias Informaticas (UCI) de Cuba.

2.4 Hipotesis

De «tipo estadistica» HO: No se observan cambios entre la puntuacion media obtenida en la evaluacion pre-
y postest con el cuestionario para medir los niveles de motivacién por la lectura académica de los estudiantes
en la asignatura Gestion de Software que realizan el experimento, a un nivel de significacion del 0,05.

2.5 Participantes

La poblacién de estudio y muestra coinciden (n=210) siendo los estudiantes que cursaron el cuarto afo (8vo
semestre correspondiente al curso académico 2019-2020) de la carrera Ingenieria en Ciencias Informaticas
en la Facultad de Ciencias y Tecnologias Computacionales (FCITEC)de la UCI. Las unidades de analisis son
los 210 estudiantes que cursan la asignatura Gestion de Software (septiembre de 2019 a febrero de 2020).
De los 210 estudiantes 111 son varones y 99 mujeres distribuidos en siete grupos docentes. La distribucion
de los grupos se muestra en la Tabla 2.

Tabla 2
Distribucidn inicial de los grupos docentes preestablecidos. Elaboracién propia

Grupo docente Mujeres Varones
Grupo 1 15 15
Grupo 2 16 14
Grupo 3 13 17
Grupo 4 11 19
Grupo 5 15 15
Grupo 6 14 16
Grupo 7 15 15

Se aplicd un estudio experimental (Hernandez-Sampieri et al., 2014), conformandose dos grupos: un
experimental y uno de control, ambos son equivalentes pues se concibieron bajo los supuestos de la
aleatoriedad. La forma de seleccion se realizé por la inicial del primer apellido. Finalmente, el grupo de control
(n=105) lo conformaron 56 hombres y 49 mujeres (46.66%) y el experimental (n=105), 55 hombres y 50
mujeres (47.61%). En los dos grupos las edades la media es de 21. 5 con una desviacion estandar de 3.77.
La diferencia entre los dos grupos fue que el Grupo de Control recibié las acciones tradicionales para motivar
la lectura académica y, el experimental, recibié solamente el Tema | de la asignatura Gestion de Software de
forma tradicional y, los restantes Temas segun las nuevas acciones planificadas (ver Figura 1).
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Grupo de Control
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Grupo Experimental

Acciones tradicionales para motivaciéon por la lectura académica
* Conocer los “gustos” y motivaciones profesionales de los estudiantes y vincularlos a las diversas areas de la

gestion de proyectos.

® Videos de empresas de software las cuales dan fe de la calidad de las diversas metodologias de gestion de

proyectos.

* Guias didacticas motivadoras de la bibliografia de la asignatura.
« Invitaciones a profesionales destacados a las conferencias y talleres de la asignatura.
 Potenciar la creatividad investigativa y el aprender a hacer mediante el aprendizaje por proyectos.

l

Pre test del Grupo de Control |

| Pre test del Grupo Experimental

{

Tema II
Tema III

Acciones tradicionales para motivacion por la
lectura académica

* Conocer los “gustos” y motivaciones profesionales
de los estudiantes y vincularlos a las diversas areas
de la gestion de proyectos.

e Videos de empresas de software las cuales dan fe
de la calidad de las diversas metodologias de
gestion de proyectos.

® Guias didacticas motivadoras de la bibliografia de
la asignatura.

e Invitaciones a profesionales destacados a las
conferencias y talleres de la asignatura.

 Potenciar la creatividad investigativa y el aprender
a hacer mediante el aprendizaje por proyectos.

l

Post test del Grupo de Control

Nuevas acciones para la motivacion por la lectura
académica «énfasis en el uso de redes sociales
académicas y de uso comercial»
 Registro en la red social ResearchGate'y LinkedIn.
e Contacto e interaccion con investigadores y
profesionales nacionales e internacionales que han
publicado sus resultados cientificos en articulos o

libros.

o Creacion, interactividad y socializacion cientifica a
través de grupos profesionales presentes en las dos
redes sociales.

e Orientacion de actividades investigativas en y desde
ResearchGate'y LinkedIn.

® Blisqueda, catalogacion y analisis critico de la
literatura cientifica presente en las dos redes
sociales.

* Analisis de contenido de los empleos ofertados y sus
requisitos. Identificacion de dreas del conocimiento

e importancia de la formacion cientifica en
correspondencia a dichos empleos. (motivacion
profesional)

o Curacion de contenidos.

Analisis y comparacion de resultados estadisticos. ﬂ
Analisis tedrico de los resultados obtenidos

Post test del Grupo Experimental

Figura 1. Procedimiento general de la investigacion.
Elaboracién propia

2.6 Instrumentos de recogida de datos

Para medir la motivacion por la lectura académica se empled la version revisada de la Escala de Motivacion
por la Lectura Académica (Mufioz et al., 2016) basada en la teoria de expectativa-valor de Eccles y Wigfield.
En él se aplica una escala de Likert de seis puntos a la escala y subescalas de la variable dependiente (ver
Tabla 1). Sus niveles de alfa de Cronbach son de .837; .889; .799; .831; y .676 respectivamente, este
instrumento fue validado por segunda vez reflejando altos resultados de validez y confiabilidad (Mufioz et al.,
2016).

Ademas de la escala empleada, se utilizaron las preguntas adicionales para evaluar el cambio motivacional
(Mufioz et al., 2016) ajustados al uso de las redes sociales digitales ResearchGate y LinkedIn, dichos
resultados se discuten en la seccidn de Discusién. Para ello, se adicionaron seis preguntas para examinar las
cuestiones especificas de las subescalas: expectativa, interés, utilidad, importancia y costo.

En coherencia con la escala y sus subescalas (Mufioz et al., 2016) se disefid un cuestionario ad-hoc que
incluye cinco dimensiones (coincide con la tipologia de las subescalas) y 27 indicadores que referencian los
27 items de la escala asumida y, ademas las seis preguntas adicionales para evaluar los cambios
motivacionales. Como ya se habia determinado en la literatura la estructura y validacion factorial de la escala
a utilizar, se midi6é la relacién de cada dimension del cuestionario con la variable criterio, mediante el
Coeficiente de correlacion. Los resultados de las dimensiones son los siguientes: Expectativas (.756); Interés
(.495); Importancia (.399); Utilidad (.499) y Costo (.593).

A modo de valoracién cualitativa, se aplicé una encuesta cuyos datos se almacenaron en un documento Excel,
siendo representado mediante un grafo en https://onodo.org/ .El instrumento consistié en que el estudiantado
(grupo experimental) seleccionara cuales aspectos o funcionalidades de LinkedIn (n=4, ver seccién Discusion)
y de ResearchGate (n=4, ver seccion Discusion) consideraban que mas le habian contribuido a su motivacion.
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2.7 Analisis de los datos

Se emplearon técnicas y pruebas estadisticas, estos fueron: Kolmogorov-Smirnov, t de Student, el tamafio
del efecto «d de Coheny y la estimacion del efecto mediante r. Se empled el programa estadistico SPSS®
para Windows, v. 22. Se utilizo la coincidencia de patrones para determinar las similitudes y diferencias. La
tabulacion de la informacién fue realizada por los dos profesores de la asignatura en cuestion y para su analisis
participd un profesor de estadistica. Se planificé previamente la realizacion de las pruebas y la aplicacion de
los criterios metodoldgicos (variables y su validacion, asi como el contraste de la normalidad de su
distribucion) contribuyéndose a disminuir los errores de tipo | y Il (Fernandez-Garcia et al., 2014). Ademas,
se comprobd la similitud de varianzas (.167 < p > .267).

2.8 Contexto educativo
El escenario se desarrolla en la asignatura de Gestion de Software, que se imparte en la carrera Ingenieria
en Ciencias Informaticas en la FCITEC de la UCI. Consta de 64h y sus principales objetivos estan orientados
a que los estudiantes logren:
o disefar artefactos ingenieriles desde el andlisis y comprension de la literatura académica referente a
la gestion de proyectos de software.
e caracterizar el proceso de evolucion y mantenimiento del software.
e aplicar normas, pautas y estandares del Guia de los fundamentos para la direccion de proyectos
(Project Management Body of Knowledge)

2.9 Procedimiento

Todos los estudiantes desearon participar en la investigacion. El procedimiento empleado se sustenta en (1)
el proceder metodolégico de experimentos «disefio con preprueba-posprueba y grupo de control»
(Hernandez-Sampieri et al., 2014) y (2) en las acciones para elevar la motivacion por la lectura académica
disefiadas para el Tema Il y lll de la asignatura (Figura 1).

En ambos grupos participaron los profesores de la asignatura con la misma metodologia. Ambos participaron
en las mismas sesiones de formacién para que aplicaran los instrumentos de medicion y el proceder didactico
de la misma manera.

3. Resultados

Los resultados que se muestran a continuacién responden a la pregunta ¢ Las nuevas acciones disefiadas
propician mayores niveles de motivacion por la lectura académica? Para ello se planteé la siguiente hipotesis:
HO: No se observan cambios entre la puntuacion media obtenida en la evaluacién pre- y postest con el
cuestionario para medir los niveles de motivacién por la lectura académica de los estudiantes en la asignatura
Gestion de Software que realiza el experimento, a un nivel de significacion del 0,05.

Las medias obtenidas (Figura 2) segun cada item (Tabla 1) reflejan que los estudiantes del grupo experimental
obtuvieron un mejor puntaje en cada subescala. La puntuaciéon media de las subescalas del cuestionario se
muestra en la Tabla 3, todas ellas siguen una distribucion normal, pues sus valores de significatividad de la
prueba de normalidad Kolmogérov-Smirnov son todos mayores que 0.05 (en este caso .167 < p > .267).
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Escala Expectativas

e Grupo de Control Pre_Test

Grupo Experimental Pre_Test

=== Grupo de Control Post_Test

Grupo Experimental Post_Test

15 12
14 13

Escala Interés Escala Importancia

Grupo de Control Pre_Test @ Grupo de Control Pre_Test Grupo de Control Post_Test
Grupo de Control Post_Test Grupo Experimental Pre_Test Grupo Experimental Post_Test
Grupo Experimental Pre_Test g 113

Grupo Experimental Post_Test

118 114
117 115
110 19
116
Escala Utilidad Escala Costo
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Figura 2. Relacion entre las medias de cada item segun su subescala.
Elaboracién propia.

Las medias del grupo experimental muestran un aumento de un punto en cada subescala, sin embargo, en el
grupo de control el aumento visible no es significativo (p.059). En este sentido, se analizé6 si es
estadisticamente significativa o no la diferencia que presenta el grupo experimental. Se aplico la prueba de
comparacion de medias para muestras relacionadas.

B
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Tabla 3

Media y desviacion estandar de las subescalas. Elaboracion propia
Subescala Media DE
GC_Pre 3,06 0,24
Expectativas GC_Post 3,09 0,29
GE_Pre 3,15 0,36
GE_Post 4,24 0,5
GC_Pre 3,03 0,17
Intorés GC_Post 3,15 0,36
GE_Pre 3,39 0,49
GE_Post 4,66 0,59
GC_Pre 3,15 0,36
Importancia GC_Post 3,30 0,46
GE_Pre 3,33 0,47
GE_Post 4,30 0,84
GC_Pre 3,87 0,41
. GC_Post 3,69 0,46
Utilidad GE_Pre 3.93 0.24
GE_Post 4,84 0,36
GC_Pre 3,27 0,45
Costo GC_Post 3,51 0,5
GE_Pre 3,45 0,5
GE_Post 4,30 0,72

En la Tabla 4 se muestran los resultados de la comparaciéon entre medias, la prueba t de Student, la
probabilidad asociada al valor t, el tamafio del efecto «d de Cohen» y su estimacién mediante r. La aplicacion
de estas pruebas fue factible pues se demostré anteriormente la normalidad de los datos.

Tabla 4.
Analisis estadisticos de t de Student, tamario del efecto y su estimacién. Elaboracién propia

Estimacion del

Subescala Media t Sig d de Cohen tamaiio del
efecto (r)
GC_Pre 03 -0,45 0,35 -0,11 -0,05
. GC_Post
Expectativas GE Pre
GE_Post 1,08 -10,35 0,20 2,5 0,78
GC_Pre
. GC_Post 1,12 -1,7 0,00 0,42 0.2
Interés GE Pre
GE_Post 1,29 9,8 0,95 2,34 0,76
GC_Pre
) GC Post 0,152 -1,47 0,04 -0,36 0,-17
Importancia GE Pre
GE_Post 0,94 -5,6 0,00 1,42 0,58
GC_Pre
GC_Post 0,18 1,67 0,05 0,41 0,2
Utilidad
GE_Pre
GE_Post 1,35 -12,7 0,00 -2,97 -0,82
GC_Pre
GC_Post 0,24 -2,04 0,06 -0,06 0,03
Costo GE_Pre
GE_Post 0,853 -5,7 0,33 -1,37 -0,56

Los resultados obtenidos en el calculo del tamafo del efecto y su estimacion ratifican los cambios significativos
evidenciados en el grupo experimental. A su vez, si bien se vislumbran cambios en el grupo de control, estos
no son tan significativos. Por tanto, al analizar todos los datos y su interpretacion estadistica es que no se
rechaza la HO.
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4. Discusion

El objetivo de este estudio fue analizar los efectos de una intervencion educativa desde la educacion virtual
basado en el uso educativo de ResearchGate y LinkedIn para propiciar mayores niveles en la motivacién por
la lectura académica.

Desde una perspectiva metodoldgica, al comenzar la intervencion los grupos obtenidos no eran homogéneos
pues estaban divididos segun lo estructura la Secretaria Docente de la FCITEC de la UCI. Para ello, se realizé
un proceso aleatorio obteniendo asi dos grupos homogéneos. Al realizar el pretest, se evidencié que ambos
grupos mostraban motivacion por la lectura académica pero sus resultados no eran los adecuados.

Tras la intervencion, los integrantes del grupo experimental evidenciaron mayores niveles de motivacion. En
el caso del grupo de control en algunas subescalas, segun la tabla 4 se evidencian diferencias significativas
entre el pre- y postest

Para responder la segunda pregunta de la investigacion relacionada con los efectos educativos que tuvo el
uso de las redes sociales ResearchGate y LinkedIn en la motivacion por la lectura académica; estos se
analizaron segun las potencialidades y funcionalidades de estas redes.

Aspectos empleados para el uso educativo de la red social LinkedIn

e Localizar y contactar con otros profesionales. Las actividades orientadas a los estudiantes implicaron
identificar a profesionales que trabajan o investigan en temas relacionados con la gestion de
proyectos informaticos, y a su vez, la seleccion de los grupos tematicos presentes en esta red. En lo
que respecta a la subescala de interés, las actividades de aprendizaje promovieron la lectura y
analisis de literatura académica relacionada con la asignatura a partir del intercambio colaborativo e
interactivo. Aunque no se midié cuantitativamente, desde una perspectiva valorativa, el intercambio
logrado con profesionales externos al contexto «formal» promovio el interés por la utilidad e
importancia de la lectura académica (Cabero-Almenara et al., 2019; Fuentes Cancell et al., 2021;
Marin-Diaz & Cabero-Almenara, 2019). Ello demuestra la necesidad de la interaccion estudiante(es)-
profesor(es), estudiante-contenido y estudiante-profesionales «externos al contexto formal» pero que,
al ser guiados pedagdgicamente por el profesor, se contribuye mediante la «curiosidad» y la
motivacion profesional, a la motivacion por la lectura académica.

e  Conocer oportunidades y novedades del campo laboral y profesional. Es conocido que el dominio de
competencias digitales y su aplicacion en Linkedin fortalecen las oportunidades de trabajo y el
desarrollo profesional (Clemente-Mediavilla & Antolin-Prieto, 2019). Ello motivé a la realizacion de
actividades de aprendizaje en la que los estudiantes indagaran en lo relacionado con el sistema de
conocimientos, habilidades y competencias que «buscan» los empleadores asociados a la gestion de
proyectos o en alguna de sus areas en especifico. En relacion a ello, las subescalas expectativas,
interés e importancia, fueron promovidas en la motivacion de los estudiantes pues, en los foros
virtuales y talleres presenciales realizados en nuestra asignatura, se generaba un debate reflexivo
asociado a que literatura académica eran las mas adecuadas para satisfacer sus necesidades de
aprendizaje y en correspondencia al sistema de conocimientos y competencias que «buscaban» los
empleadores.

e Creacion de grupos y foros. Con el uso de diversos ambientes virtuales de aprendizaje entre ellos el
foro virtual, se logra promover el debate y la discusion cientifica (Rodriguez-Hernandez & Giraud-
Juanes, 2021). En este sentido, la creacion de foros y grupos profesionales en LinkedIn permiten, de
conjunto con el aspecto Localizar y contactar con otros profesionales, abordado anteriormente,
disenar espacios de aprendizaje en los cuales los estudiantes a partir de la interaccion entre pares,
el profesor y otros profesionales; se compartan la literatura académica. Coherente con ello, se genera
un espacio y un sentir de socializacion académica por «despertar» la curiosidad de leer la informacion
compartida, conocer el aprendizaje alcanzado por otros y, las vias que realizaron para obtener dicho
aprendizaje.

e  Publicar articulos y post blog. Desarrollar competencias digitales y cientificas no es solo lo relacionado
con la escritura académica (articulos, tesis, ponencias, informes, entre otros) es también desde la
comunicacion cientifica, disefiar infografias y posters con alto valor profesional (Arenas-Arredondo et
al., 2021). En este sentido, se motivaba la consulta de literaturas académicas de cémo disefar,
elaborar y producir los dos recursos antes mencionados y publicarlos en LinkedIn. Es importante
destacar que el respeto a las normas éticas y profesionales establecidas en la interactividad
potenciaron el logro de los objetivos educativos.
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Aspectos empleados para el uso educativo de la red social ResearchGate

o La propiedad intelectual. Copyrigth, Copyleft y Creative Commons. Es conocido la importancia de
formar en los estudiantes universitarios, los fundamentos basicos relacionados con las leyes y
regulaciones nacionales e internacionales asociados a los derechos de autor (Arenas-Arredondo et
al., 2021). En este sentido, desde una perspectiva multidisciplinaria, en la introduccion de la red social
ResearchGate se promovio la lectura y analisis de documentos legales y cientificos de Copyrigth,
Copyleft y Creative Commons y de su evolucién histérica. EI movimiento del «acceso abierto a la
ciencia» posibilité que los estudiantes conocieran alternativas de acceder a literatura académica a
través de la busqueda tematica y el contacto con investigadores y académicos. Para promover las
diversas subescalas de la motivacion por la lectura académica, se disefaron actividades de
aprendizaje dirigidas a responder preguntas como ¢Qué implicacion social, econdmica y cientifica
tiene el conocer y respetar los diversos tipos de propiedad intelectual? ;qué importancia le concede
el acceso abierto a la ciencia? El aspecto fundamental fue en esos momentos: el interés por la ciencia
y su relacion con la honestidad cientifica y, el plagio académico en la educacion superior.

e Identidad digital. La creacion de la identidad digital es un aspecto clave en la formacion de
profesionales competentes (Grotz, 2020). En este sentido, la concepcion fundamental fue abrir el
horizonte de los estudiantes hacia el mundo profesional y la significatividad del aprendizaje. En este
sentido, se orientd hacia una motivacion profesional mediante la importancia de consolidar un perfil
profesional y de su socializacion cientifica. Las actividades de aprendizaje estuvieron dirigidas a la
importancia de la comunicacién de los resultados cientificos y la labor de cada profesional, por lo
tanto, se hizo énfasis en las diversas formas de comunicacién cientifica o profesional que se pueden
emplear tales como: (1) la redaccién de articulos, ponencias o informes; (2) el disefio y produccion
de videos, infografias y multimedias; (3) la introduccién al disefio de curriculos vitae y, (4) la creacién
de grupos y proyectos de investigacion, entre otros. Es importante destacar que estas actividades de
aprendizaje se vinculaban con actividades en LinkedIn relacionados con los aspectos: (1) localizar y
contactar con otros profesionales y (2) conocer oportunidades y novedades del campo laboral y
profesional.

e Curacion de contenidos. Las posibilidades educativas de la curaciéon de contenidos son estudiadas
en diversas investigaciones ya que le permiten a los estudiantes y profesores, entre aspectos:
investigar, filtrar, agrupar, editar y compartir informacién profesional y académica de interés comun
para el grupo y la comunidad de aprendizaje (Popoca et al., 2017). La curacion de contenidos nos
posibilité disefiar actividades de aprendizaje en las cuales los estudiantes del grupo experimental
lograran la busqueda, evaluacién, coleccion y difusion de contenidos tematicos «gestion de
proyectos» presentes en ResearchGate. Para ello, a su vez, debian analizar la literatura cientifica que
recomendaba esta red social, intercambiar «correo interno de la red» con algunos de los autores de
los articulos; y publicar sus resultados de aprendizaje a través del grupo creado en esta red y, en su
perfil.

o El aprendizaje colaborativo desde los grupos y proyectos de investigacion. Es reconocido en la
literatura la relacion entre la variable formacion cientifica y las variables: aprendizaje colaborativo y el
uso de grupos y proyectos de investigacion (Velandia-Mesa et al., 2021). En este sentido, la creacion
de un proyecto en ResearchGate posibilito la interactividad e interaccion entre los integrantes del
grupo de estudiantes, en este sentido, una vez realizado la curacion de contenidos, estos compartian
y discutian cientificamente sus resultados.

Es valido declarar que el nivel de interaccion y participacion en las redes LinkedIn y ResearchGate no eran
objeto de evaluacion para la asignatura Gestion de Software, sin embargo, consideramos que el uso educativo
de estas redes también elevd la motivacion hacia la asignatura. Como consecuencia de esto, se muestran
evidencias de una mayor interactividad de los estudiantes en la busqueda, analisis y socializacién de literatura
académica entre sus colegas de clase. Estas interacciones son base fundamental que posibilita y promueve
el intercambio y la colaboracién en el estudiantado.

Tal y como evidencian los resultados educativos y estadisticos, la motivacién para la lectura académica se
logré por medio de las acciones que permitieron el uso educativo de las funcionalidades que brinda Linkedin
y ResearchGate. A su vez, la orientacion didactica del profesor, el disefio de e-aprendizaje y los recursos
educativos digitales creados, orientaron y guiaron al estudiantado en su aprendizaje desde y hacia la
colaboracion y el aprendizaje significativo.
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A modo de valoracion, en el segundo instrumento aplicado a estudiantes (aleatoriamente seleccionados) del
grupo experimental (Figura 3), estos apreciaron que los aspectos de LinkedIn que mas le contribuyeron a su
motivacion fueron: conocer oportunidades y novedades del campo laboral y profesional y, publicar articulos y
post blog. En el caso de ResearchGate fueron: identidad digital; curacion de contenidos y, el aprendizaje
colaborativo desde los grupos y proyectos de investigacion.

Levenda

LinkedIn_1: Localizar y contactar con otros profesionales
ResearchGate_4 LinkedIn_4
LinkedIn_2: Conocer oportunidades y novedades del campo
19 laboral y profesional

LinkedIn_3: Creacién de grupos y foros

ResearchGate_3 12 ¢ LinkedIn_3
2

LinkedIn_4: Publicar articulos y post blog

N
o8}

ResearchGate_1: La propiedad intelectual. Copyrigth,
Copyleft v Creative Commons

ResearchGate_2: Identidad digital

ResearchGate_2

LinkedIn_2
ResearchGate_3: Curacion de contenidos

ResearchGate_l e
- LinkedIn_1 L .
inkedin_ ResearchGate_4: El aprendizaje colaborativo desde los

grupos y proyectos de investigacién

Nota: Los nimeros representan cada uno de los 34 estudiantes del
Grupo Experimental.

Figura 3. Red de valoraciones de los estudiantes del grupo experimental.
Elaboracién propia

5. Conclusiones

El conocer la importancia de la identidad digital «profesional»; las exigencias actuales de empleo y demandas
profesionales; la curacion de contenidos y, el intercambio con profesionales presentes en las dos redes
sociales contribuyé a elevar la motivacion por la lectura de la literatura académica como se expreso
anteriormente, pero no solo esto, sino también a fortalecer habilidades relacionadas como la seleccién de la
informacion cientifica, su agrupamiento, analisis y difusion.

La contribucion de este articulo es ratificar el valor del uso educativo de redes sociales digitales para elevar
la motivacion para la lectura académica. Es notorio a los efectos de esta investigacion y la concepcion de sus
autores, que esta variable es compleja y puede ser analizada desde diversas aristas multidisciplinarias. El
interés por la lectura académica no es meramente el leer, es reconocer su importancia para nuestro quehacer
profesional; identificar dentro de la diversidad cientifica los materiales adecuados (articulo, libros, informes,
reportes de investigacion, multimedias de contenidos cientificos, infografias, entre otros); el sentirnos
satisfechos con la literatura seleccionada y, sobre todo, el beneplacito por aprender.

Este estudio, como principal limitacién, no permite realizar generalizaciones debido a la cantidad de
participantes y su nivel local, para ello es necesario su replicacion y asi analizar la sistematizacién de
experiencias educativas. Esta investigacion muestra indicios de como se pueden aprovechar desde la
virtualidad las funcionalidades de LinkedIn'y ResearchGate para elevar la motivacion por la lectura académica.
Se recomienda desarrollar investigaciones relacionadas con el uso educativo de las redes sociales digitales
para promover la motivacion por la lectura académica y, como ello se relaciona con la formacion cientifica del
estudiantado.
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