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RESUMEN

Este trabajo representa wn intento de conjisgar los métodos hewuristicos y los diddcticos en la asignatura de Pisoclogia Social de
la Educacion que, en la Escuela de Magisterio de Sevilla se cursa en el tercer aio de la carrera,

El estudio y la critica cientifica de las vivencias de las priciicas a través de los contenidos de la citada asignatura puede resultar
walioso para conseguir el enlace entre teoria y prictica que tanto cchan de menos nuestros estudiantes.

Se rrata de sn estudio sobre la autopercepcign de los alumnos durante su perivdo de Pricticas. Los datos se ban recogido a través
de wn Cuestionario en el gue se les pedia que reflexionasen sobre los objetivos por los que trabajaron y sobre la forma en que se
desarrollo su vjercicio docente,

Como hipotesis bsica se formnlo la signiente: «La explovacion de las antopercepciones del alumno en précticas puede
proporcionar datos sobre las necesidades y carencias que sienten los profesores debutantes. Estos datos serdn una contribucion
vilida a la elaboracion de unas lincas eficaces de formacion inicial del profesarado». En el mismo sentido se ban estructurado

los resultados y conclusiones.

Aproximacidn tedriea.

Como es sabido, la formacién inicial del
profesorado de EGB incluye un periodo de
pricticas en centros escolares que tienen como
finalidad el conocimiento de la realidad del
mundo de las aulas y el ensayo de las capaci-
dades docentes de los alumnos, futuros profe-
soves. Se trata de un periodo bastante reduci-
do (entre dos y cuatro meses, segin las
Escuelas) para unos planteamientos tan ambi-
ciosos e importantes pero que resulta suficien-
te como para servir de tema de contacto y
hacer de revulsivo de las actitudes y creencias
de los profesores en formacion.

Puede comprobarse siempre en los alumnos
que vuelven de este periodo de practicas un
cambio importante en sus formas de enfocar
el resto de su vida en las aulas de la Escuela

* 1. U. Magisterio de Sevilla.
Avda. Ciudad Jardin, 22. 41005. Sevilla
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Universitaria de Magisterio. Su interés por el
mundo de la ensefianza ha evolucionado hacia
posturas més realistas y es sustancialmente
distinto en cantidad y calidad. El escenario del
aula, en el que han vivido por primera vez
como una de las partes actuantes, es fuerte-
mente motivador y nunca deja de hacerles
efecto, un efecto gque les conmociona y les pone
en estado de alerta eredndoles nuevas inquie-
tudes y demandas que quieren ver satisfechas
cuando regresan a la Escuela de Magisterio.
Se les nota, ademds, una fuerte dosis de
ansiedad que, aun dentro de las variantes que
imponen las caracteristicas individuales de los
alumnos, es tan uniforme que puede ser cata-
logada como un dato sintomaético y revelador
de que no se encuentran con contenidos ni
instrumentos diddcticos suficientes para la
realizacién adecuada de una tarea profesional
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difieil y comprometida a la que pronto tendran
que enfrentarse.

Esta circunstancia es la que hace aflorar
esa queja ofda con tanta frecuencia en las
Escuelas de Magisterio acerca de que las teo-
rias que se aprenden en ellas no sirven para
resolver los problemas reales de las aulas de
EGB. El alumno gue ha conoeido por primera
vez el rol de profesor con todas las dificultades
del debutante (Esteve, 1987) tiene un gran
sentimiento de carencia. No se siente bien
preparado y estima que, tal como se ensefian
en la carrera de Magisterio, la teoria y la
practica estdn disociadas por completo.

En efecto, aungue haya que hacer algunas
matizaciones a esta afirmacidn, a causa de la
ansiedad y las condiciones de inseguridad del
estudiante en practicas, esta disociacion es
una realidad que constituye un reto para los
equipos docentes que se ocupan de formar al
profesor de EGB. Hay que plantearse la nece-
sidad de unir y conectar de forma significativa
y eficaz la viveneia de la realidad escolar en los
colegios de EGB a través de las practicas con
el resto del curriculum teérico que se trabaja
en las aulas universitarias.

En la metodologia del trabajo cientifico
aparecen nitidamente sefialados campos dis-
tintos pero complementarios: el método heu-
ristico o de investigacién que crea, modifica y
mejora los sistemas de saberes, y el diddetico
que se ocupa de transmitir y aplicar la ciencia.
Si en todos los aspectos del conocimiento hu-
mano estos dos eampos tienen que estar rela-
cionados, esta relacién se convierte en un
imperativo cuando de educacién se trata. Sin
embargo como se acaba de ver en la queja de
los alumnos de Magisterio, existe una gran
disociacién entre la investigacion que produce
las teorias y la practica educativa que las lleva
a la realidad cotidiana. Los resultados de las
investigaciones, elaborados en forma de teo-
rias, apenas si repercuten en las aulas ni
ofrecen soluciones vilidas a los problemas
especificos que se plantean a diario en el ejer-
cicio profesional de los docentes.

S6lo de una manera lenta y escasa los desa-
rrollos tedricos se van incorporando al queha-
cer del profesor. Y ésta es una dificultad que
estda también patente en la dindmica de la
formacidn inicial tanto por la incapacidad del
alumno para tener una comprension correcta
del ambiente ecolégico de la ensefianza en los
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colegios de EGB a los que asiste como profesor
en practicas, como por la inadecuacién de los
planes de estudios que no lo preparan a tiempo
para gue pueda estructurar sus pensamientos
(Bell, 1984) y dar significado a los procesos
didacticos en los que estdn inmersos durante
su carrera.

La verdadera incidencia en la praetica edu-
cativa y en su mejora sélo se dard identifican-
do problemas reales y buscando sus soluciones
a través de procedimientos cientificamente
validos y que puedan tener una aplicacién
asequible y efectiva. Asi es como se podria
coordinar el trabajo del investigador tedrico
con el del profesor en ejercicio que cada dia
pondria en practica en su aula los presupues-
tos que aquél habria elaborado.

La verdadera incidencia en la practica edu-
cativa y en su mejora sblo se dard identifican-
do problemas reales y estudiando las estrate-
gias de solucién més correctas. Es pues, muy
importante conseguir «aunar las dos vertien-
tes de la metodologia, la diddetica y la heuris-
tica. Es decir, convertir el trabajo docente en
una tarea cientifica, sin que esto suponga una
tarea afladida, un tiempo diferenciados (Lépez
Barajas, 1987).

Elreto a que mas arriba hemos aludido debe
estimular a los responsables de la formacién
inicial del profesorado a desarrollar las teorfas
educativas de forma que el alumno, futuro
profesor, sea orientado cientificamente y con
realismo hacia las actividades doecentes que
constituiran en el futuro su trabajo profesio-
nal. Por ello conviene diferenciar y valorar los
niveles de trabajo en la investigacion bésica,
aplicada y activa para utilizar en cada momen-
to el més coherente con los planteamientos
did4cticos con los que haya que conectarlo.

La formacién inicial del profesor de E.G.B.,
sin que ello suponga despreciar la importancia
de la investigacidn bésica, debe ser muy traba-
jada enlalinea de la «action—research» {inves-
tigacién—accién) y la investigacion operativa
o aplicada. La primera tiene por objeto la
mejora de la practica educativa, evitando que
los modelos tedricos se perpetden y anquilo-
sen. En ella el profesor, en comunicaciéon con
sus alumnos se convierte en agente y protago-
nista. En la segunda, la investigacion aplica-
da, se busea la solucién de casos, y sin preten-
der encontrar nuevas formulaciones tedricas,
se intenta mejorar los resultados.
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Nosotros, en la E.U. del Magisterio de Sevi-
lla, basamos el desarrollo curricular de la asig-
natura Psicologia Social de 1a Educacién en los
principios de la «action regearchs porque aun-
que la Psicologia Social es ya una parcela
cientifica netamente consolidada, no puede
decirse lo mismo de su vertiente aplicada a la
educacién aunque ya existan trabajos impor-
tantes en torno a este tema (Mayor, 1984),

Precisamente, a través de un proceso de
investigacidn-accion, buscamos, junto con los
alumnos y con un tratamiento muy activo de
los temas del programa, las dimensiones edu-
cativas de la Psicologia social y la mejor forma
de profundizar en su conocimiento y aplica-
cién a la vida del aula. El grupo-clase realiza
con la ayuda de nuestras orientaciones y de los
apoyos bibliograficos e instrumentales opor-
tunos, numerosos trabajos practicos que les
sirven ademds para iniciarse en el conocimien-
to y ensayo de los procedimientos investigado-
res. Estos trabajos se centran siempre en la
realidad educativa y el hecho de que tengan
una dimensién investigadora y, por ello, més
creativa que receptora, permite desarrollar
aspectos de los contenidos y aplicaciones a la
realidad préctica que estimulan un aprendiza-
je significativo muy interesante para el alum-
no futuro maestro. ‘

Descripeion e hipotesis

El trabajo que aqui se presenta ha sido
realizado dentro del procese que se acaba de
exponer como un intento de conjugar los mé-
todos heuristicos y los diddcticos en la asigna-
tura ya aludida, Psicologia Social de la Educa-
cién que este afio académico, 1986-87, cursan
con nosotros los alumnos de tercer curso de la
Seccion de Lengua. _

El estudio v critica cientifica de las viven-
cias de las practicas a través de los contenidos
de esta asignatura, (procesos psicosociales de
la educacién y elementos interactivos del esce-
nario del aula) puede resultar valioso para
conseguir ese enlace entre teoria y practica
que tanto echan de menos nuestros alumnos.
Al mismo tiempo, y siguiendo lag lineas de
estudio que se ocupan del pensamiento de los
profesores, se conseguiria efectuar una refle-
xi6n de los estudiantes sobre si mismos y
sobre sus ideas y sentimientos que son los que,
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en definitiva, van a determinar cémo serdn las
acciones y la prictica docente profesional (Es-
cudero Mufioz, 1986).

El estudio del cuestionario que ha servido de
base a esta comunicacion se realizé como una
de las tareas habituales que realizamos en
colaboracidén profesor y alumnos durante el
desarrollo del curso. Cuando regresan del pe-
riodo de practicas y teniéndolo como tema
central log alumnos, divididos en grupos reali-
zan diversos trabajos practicos para cubrir
uno de los ohjetivos acordados: la iniciacién a
la investigacién. Los trabajos, una vez termi-
nados satisfactoriamente son expuestos por
sus autores para ser analizados y estudiados
por todo el grupo-clase por medio de las co-
rrespondientes téenicas de dindmica de gru-
pos ya que el conocimiento v practica de estas
téenicas es otro de los objetivos del progra-
ma.

El tema elegido por el grupo I, que es el que
aqui se desarrolla ha versado sobre la autoper-
cepeion de los estudiantes durante su perfodo
de précticas. Los datos se recogieron a través
de un breve cuestionario en el que se les pedia
que reflexionasen sobre los objetivos por los
que trabajaron y sobre la forma en que se
desarrollé su ejercicio docente.

Come hipotesis bdsica se formuld la si-
guiente: La exploracién de la autopercepeio-
nes del alumnos en prac ticas puede proporcio-
nar datos sobre lag necesidades y carencias
que sienten los profesores debutantes. Estos
datos pueden ser una contribucién valida a la
elaboracidn de unas lineas eficaces de forma-
cion inicial del profesorado,

Material y método

Se trabajé con el cuestionario ya citado en
el que se pedia a los encuestados la contesta-
ci6n a seis preguntas de las cuales sélo la
segunda era cerrada, con cuatro cuestiones a
las que se podia responder si o no. En las
dem4s la pregunta era abierta sin mas que dos
limitaciones: el espacio de papel que tenia el
protocolo que se les pasé y la petieion —ex-
puesta en las instrucciones verbales— de que
respondiesen enumerando y de la forma méas
escueta posible,

Dos de las preguntas, las primeras, estaban
dedicadas a los objetivos, con una mencién
muy especial, en la forma de redactar la pre-
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gunta, a la subjetividad del individuo que con-
testa, puesto que se deeia «mis objetivos...» y
se hablaba de ellos en primera persona «se me
fueron clarificando...» ete.

Las cuatro preguntas siguientes se refieren
a las autopercepciones durante el ejercicio
docente. Igualmente redactadas en primera
persona, pedian datos scbre el estilo docente,
los sentimientos experimentados, los aciertos
en la tarea y las dificultades encontradas.

Después de elaborado el cuestionario y fija-
dos los procedimientos de trabajo, el grupo de
cuatroe alumnos que se resefian en el encabeza-
miento colabord en la preparacion y desarrollo
de todas las tareas de recogida de datos, estu-
dio y cuantificacién de los mismos y andlisis
eritico de los resultados.

Posteriormente, el trabajo y sus conclusio-
nes fueron presentados al grupo-clase y a la
presentacion siguié una sesién de debate muy
animada e interesante ya que los ponentes
utilizaron una forma muy atractiva de presen-
tar los graficos y dibujos ilustrativos del con-
tenido, gue ademds les importaban mucho
porque les concernian muy directamente.

En el debate se aportaron muchas ideas y
comentarios que se han recogido en el aparta-
do siguiente y en las conclusiones.

Resultados y Comentarios

Los resultados han sido extraidos de los
datos de primera mano aportados por los estu-
diantes de la E.U. del Magisterio de Sevilla,
tercer curso, Seccién de Lengua, durante el
segundo trimestre del afio académico, a su
regreso del periodo de précticas.

Los resultados numéricos que corresponden
a cada una de las preguntas del cuestionario
se refieren al tanto por ciento sobre el total de
sujetos que han respondido a esa pregunta (la
cohorte ha side de 350). Al ser preguntas
abiertas, cada sujeto podia enumerar cuantas
caracteristicas quisiera con relacién al concep-
to que la pregunta solicita. No sucede igual
conlan® 2 que se cierra ala alternativa si/no.
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OBJETIVOS

1. Durante el perfodo de practicas mis

objetivos han sido: %
Observar la realidad docente 35
Observar a los alumnos 35

Ineentivacién mediante la amenidad 35
Acercamiento afectivo a los alumnos 30
Aprender de profesores y alumnos 30
Comprobar mis aptitudes docentes 15
Adquirir experiencia 10
Otros aspectos didacticos 10
(Fomento de la expresién oral)
(Fomento del gusto por la lectura)
(Fomento del sentido critico)

(Fomento educacién pergonalizada).

Cabe destacar el equilibrio entre los poreen-
tajes, que al mismo tiempo que revela la acep-
tacién de los objetivos mds generalmente co-
nocidos de las précticas docentes, sefiala
también que no hay especialmente «uno» que
concentre los intereses de los estudiantes ya
que en ningune de los objetivos resefiados se
concentra mas de un 35%.

Por orden de frecuencias puede observarse
que aparecen unos cuantos objetivos gue se
formulan en torno a la dimensién de aprendi-
zaje y formacion que tienen las practicas:

Observar la realidad docente
Observar a los alumnos
Aprender de profesores y alumnos

En segundo lugar hay respuestas que de-
muestran una importante carga afectiva. Esta
es una preocupacién constante en los profeso-
res en formacién:

Incentivacién mediante la amenidad
Acercamiento afectivo a los alumnos

Otras respuestas se orientan hacia la pro-
fundizacién en destrezas profesionales prime-
ro de una forma mas generalizada:

Comprobar mis aptitudes docentes
Adquirir experiencia

Y después, en el apartado que se ha titulado
«otros aspectos diddeticos», con una especial
atencion prioritaria a la especializacion de
estos alumnos que, como ya se ha dicho, perte-
necen a la Seccién de Lengua:

Fomento de la expresién oral
Fomento del gusto por la lectura

Inwestigacion en la Escuela, n® 3. 1987
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Fomento del sentido critico
Educacion personalizada
Este interés por las destrezas profesionales
parecen estar indicando hasta qué punto los
estudiantes de Magisterio asumen el rol profe-
sional aunque todavia se le puedan achacar los
sesgos y deficiencias propios de la falta de
conocimiento real de su desempefio.
Sobre el mismo tema de los objetivos hay
una segunda pregunta, esta cerrada, cuyos
resultados han sido:

%
SI  NO Ns/Ne

2. Estos objetivos los
tenia claros al em-
pezar 66,6 23,8 9,6
Se me fueron clari-
ficando a lo largo

del periodo 80,9 9,5 9,6
Los tuve que cam-

biar al conocer la

realidad 28,6 47,6 23,9

Sélo necesité modi-

ficarlos un poco 52,3 23,8 23,9

En esta segunda respuesta lo que mds des-
taca es el hecho de que los ohjetivos que los
estudiantes crefan tener claro al comienzo de
este perfodo de précticas (66,6%), realmente
se les clarificaron mucho durante la realiza-
cién de este periodo (80,9%). Esto corroborala
importancia de estas précticas en la formacién
del profesor, importancia que también desta-
can otras muchas investigaciones y estudios
sobre el tema. (Pérez Serrano, 1986).

3. Cuando he estado dando clase mi estilo
docente puede calificarse como:

Para ilustrar los resultados de esta pregun-
ta, los ponentes usaron un maniqui (el alumno
en practicas) sobre el que, por medio de adhe-
sivos se colocaban los atributos que simboliza-
ban el contenido de la respuesta. De esta
forma se fue disefiando el «perfil» que respon-
de ala imagen de si mismos de los estudiantes
encuestados. (Dibujo I).

En un 25% los estudiantes en précticas
consideran, que consciente o inconsciente-
mente, hacian adecuar su personalidad & la del
profesor tutor junto al que trabajaron. En la
presentacién, los ponentes colocaron tras el
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maniqui la silueta del profesor veterano que
ejerce su influencia sobre el joven. (Dibujo II).

Adﬁ;ar mi persanslidsd ol
estilo del profesor Lalor

257,

Esta respuesta obliga a considerar cuidado-
samente el tema de las interacciones entre
ambos profesores, el debutante y el veterano y
su valor en la formacién inicial. (Dibujo III).

Un 20% del total se sintié innovador y mo-
derno. Este dato se simbolizé con los auricula-
res. También un 20% considera que su ejerci-
cio docente se caracteriza por la amenidad y la
participacion de los nifios. Los bolos con los
que el profesor en formaeién juega son el
simbolo de esta caracterfstica. (Dibujo IV).

Amenitsd y ﬂrﬁ?@c’/b&

Innovacior F modernp

207

Estas son las peculiaridades que arrojan
porcentajes mds amplios. Sin embargo, aun-
que con porcentajes mas reducidos es intere-
sante considerar otras imagenes. En un 15%
los estudiantes se vieron actuando con estilos
tradicionales. Este es un dato que puede, en
cierto modo unirse al primero en el que el
profesor veterano ejerce influencia de modelo
sobre el estudiante en practicas. También lo
atribuyen ellos mismos al tipo de formacién
tedrica recibida en las Escuelas del Magisterio
y muy en especial a la formacidn en diddcticas
especiales, De todas formas este comentario
no es generalizable ya que se contradice con el
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20% que se siente innovador y moderno. Fue
simbolizado por una corbata. (Dibujo V).

Los alumnos son, a pesar de todo, conscien-
tes de la provisionalidad de este periodo al que
estan calificando. En un 10% estiman que su
estilo docente carece de unas caracterfsticas
diferenciadas salvo por el hecho de ser un
periodo de formacion.

El simbolo empleado en esta ocasion, quizds
con unas humoristicas connotaciones psicoa-
naliticas, fue un chupete. (Dibujo VI).

Aparecen, por ultimo, dos caracteristicas
contradictorias con el mismo porcentaje (5%):
libertad a los alumnos y estilo docente imposi-
tivo. Eis un par semejante al que aparecia con
el 20% y el 15%: innovador y moderno frente
al tradicional. (Dibujo VIL y VIII).

Fueron simbolizados por un candado abier-
to y la tan conoecida regla o palmeta con la que
los profesores se «imponiany.

4. Mis sentimientos han sido:

Se ha hecho una agrupacién bipolar de los
resultados en un bloque de sentimientos posi-
tivos y otro de sentimientos negativos.

Haciendo un estudio comparativo entre am-
bos grupos de resultados se puede observar
como destaca un sentimiento negativo, la im-

- / 4
7;&&5:‘/&::&"7.'

\)’\t AN 5;

o

-
Litertod & tos atmmnos,

potencia ante la indisciplina (52%) que curio-
samente parece contraponerse al sentimiento
positivo de afecto (44%) que los encuestados
afirmaban estar orientado sobre todo hacia los

A.- Afecto

B.- Progreso y realizacion

C.- Satisfacei6n con la labor realizada
D.- Compafierismo

E.- Seguridad

F.- Tranquilidad

G.- Varios (alegrfa, entusiasmo, ete.).

i 45%
a0l
0L
sl & 23%
10l B i
C D

9% 5%

Fig. 1. Sentimientos positivos
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alumnos. Quizis pueda explicarse esto por la
convivencia mantenida con los nifios fuera de
las aulas. En ella los alumnos en pricticas
busean probablemente una compensacion a su
inseguridad, ya que se sienten confortados si
perciben que tanto su persona como la materia
que explican son def agrado de los nifios,
Entre los sentimientos positivos se puede
sefialar también la, toma de conciencia de la
tarea profesional y de la capacidad de desem-

pefiarla correctamente: progreso y realizacién

y satisfaceion con la labor realizada.

Después aparecen, con una menor inciden-
cia porecentual, aspectos puramente afectivos:
compaferismo (con los profesores del Centro
donde hacian las précticas), seguridad, tran-
quilidad, ete.

Por lo que respecta al conjunto de senti-
mientos negativos resulta muy revelador el
concepto depresidn y tristeza con el que un
amplio grupo de alumnos han calificado su
estado de dnimo justo al mismo nivel que falta
de realizacion.

A.- Impotencia ante la indisciplina

F B.- Depresién y tristeza

| 52% C.- Falta de realizacion
50 D.- Culpabhilidad por exigir demasiado
401
304
20k 18%
1ol 12%

Fig. 2. Sentimientos negativos

Por altimo, el sentimiento de culpabilidad
por exigir demasiado, aunque no aparece en
un alto porcentaje, demuestra que los alumnos
en pricticas por falta de una adecuada instru-
mentacién cientifica y diddctica, se encuen-
tran con dificultades para mantener un equili-
brio satisfactorio en sus conductas docentes y
de relacién con los nifios.

5. Mis principales aciertos: %
Conexién con mis alumnos * 76
Aprender de profesores y alumnos * 15
Superar la timidez 14
No utilizar la violencia 10
Comprensién y tolerancia 7

Mejorar mi estilo * 5
Fomentar el gusto por la lectura 4
Confianza en mi mismo 4
Conseguir el respeto 4
Luchar por los derechos del alumno 3
«Pasar» del profesor tutor 3

Inwestigacion en la Escuela, n° 3. 1987

Como puede observarse, sélo los tres aspec-
tos sefialados con un asterisco aluden a carac-
teristicas de destrezas diddcticas o conductas
docentes (aprender... mejorar mi estilo, ete)
Todos los demds son datos que se refieren a la
vida social de la clase entendiendo al aula
como ese «nicho ecoldgicos donde hay una
amplia serie de intercambios y de procesos
conductuales que no pueden pasar desaperci-
bidos en la estructura de un curriculum com-
pleto y correcto de formacién inicial de profe-
sores. Esto es un hecho ain més destacable
toda vez que la dindmica de las interacciones
personales ocupa un amplio espacio en las
preocupaciones de log estudiantes en practi-
cas. Y es que para el profesor debutante el
manejo de las relaciones humanas es uno de
los campos en donde més inerme se encuentra
a la hora de resolver los numerosos conflictos
que se le pueden presentar (Esteve, 1983).

67



Investigacion e Innovacion Escolar

6. Las dificultades que he encontrado: %

Falta de disciplina 91
Falta de autonomia 30
Desinterés en los nifios 24

Desconocimiento de la realidad escolar 15
Inexperiencia del alumno en Practicas 10
Falta de orientaciones previas 10

Coincidiendo con lo expresado en la pregun-
ta referente a los sentimientos, los problemas
de disciplina cubren el 91% del espectro de
respuestas sobre las dificultades que los estu-
diantes en pricticas detectan al comenzar su
ejercicio profesional. Esto quiere decir, natu-
ralmente, que su destreza para lograr una
convivencia productiva dentro del aula no esta
lograda. Los estudiantes en practicas, segin
ellos mismos afirman, dan y reciben afecto a
los alumnos, preferentemente fuera del aula,
pero no son capaces de, una vez dentro, lograr
un orden de funcionamiento y eficacia, ya que
a la indisciplina puede unirse la falta de inte-
rés del alumno de EGB que les resulta tan
dificil de remediar.

Por otra parte, se sienten también incapaci-
tados porque los profesores tutores les conce-
den poea autonomia. Aungue esta opinion sblo
la mantiene un 30% de los encuestados, de
nuevo pone el acento sobre el tema de las
interacciones entre el profesor tutor y el estu-
diante que realiza junto a él sus practicas do-
centes.

Dentro del amplio ecampo de estudio del
pensamiento de los profesores se han hecho
hallazgos importantes en lo que respecta a los
diferentes enfoques con los que piensan acerca
de su trabajo en el aula los profesores con
expetiencia y los que estdn al comienzo de su
vida profesional.

El fruto de esas investigaciones ha de pro-
porcionar informacién gue permita estructu-
rar las relaciones entre ambos colectivos para
obtener mejores resultados en la formacion
inicial porque, hasta estos momentos, se ha-
bian dejado pricticamente a la improvisacién
del momento.

De igual modo, las tres Gltimas dificultades
resefiadas por los estudiantes que respondie-
ron al cuestionario, constituyen una llamada
de atencién a sus formadores en la E.U. del
Magisterio, porque las deficiencias que se re-
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flejan en ellas podrian haberse remediado con
una prevision anterior.

Conclusiones

Aun dentro de la brevedad y sencillez de
este estudio, nos ha parecido que quedaria
incompleto si no se presentasen como pro-
puesta de continuidad unas conclusiones que
apunten, como se decfa en la hipétesis que se
formulé al comienzo, hacia una mejora de la
formacidn inicial de los maestros.

a. Los estudios y reflexiones que los alum-
nos puedan hacer sobre sus propias actuacio-
nes van a ayudarles a comprender el ambiente
escolar y a dar significacién a los datos y
aspectos que dardn forma a su vida profesio-
nal.

b. El bagaje instrumental y de contenidos
que tiene el estudiante de magisterio para
enfrentarse al perfodo de practicas debe ser
mejorado adecudndolo a la realidad escolar en
la que van a integrarse.

e. La figura del profesor tutor va a ejercer
sobre el estudiante, futuro maestro, una in-
fluencia mucho mas importante de lo que has-
ta ahora se habia estimado. El aprendizaje por
modelos hace que el profesor en formacién
tienda a identificar su conducta y sus actitu-
des con las del profesor veterano con el que
est4 mientras realiza sus précticas.

d. Habr4, por tanto, que estudiar un disefio
intencional, para no dejarlo al azar, de todo el
amplio conjunto de interacciones que se esta-
blecen entre el profesor en formacién y su
tutor, veterano.

e. El entrenamiento del profesor en forma-
cién para afrontar las dificultades de la convi-
vencia productiva debe ser trabajado desde un
enfoque practico de matiz psicosocioldgico que
les permita comprender el origen y la estruc-
tura de los problemas y emplear las técnicas
did4cticas y grupales més adecuadas para su
prevencién y solucion.

f. El profesor en formacién debe participar
activamente, pero también de forma reflexiva
en todo el procese tanto en lo referente al
enriquecimiento en contenidos cientificos co-
mo al entrenamiento en dificultades relaciona-
les y al establecimiento de unas interacciones
satisfactorias y eficaces con sus profesores tu-
tores.
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SUMMARY

This paper represents the attempt to fit together to the hewristic and didactic methods in the class THE SOCIAL
PSYCHOLOGY OF EDUCATION which is given in the Teacher-Training College of Sevilla during the student’s thivd
year of studdics. By analyzing the contents of this elass, a scientific stuey and critigue of the personal experiences of the students
during their practical studies is carried out. This could prove to be valuable in creating a link between theory and practice,
something which onr students find to be quite lacking.

This study looks at the students’ self-perception during the period of their practical studies. The data has been collected by
means of a questionnaive in which the students were asked to reflect on the OBJETIVES for which they were wo rking and
abont the way in which their TEACHING EXERCISLS were developed.

As a basic bypothesis, the following was formed: «The explovation of students’ self perceptions during their practical studies
can produce data concerning the necessities and deficiences which beginning teachers feel exist. This data will be a valid
contribution to the elaboration of some efficient guidelines for the initial formation of teacherss. The results and conclusions
have béen structured in line with this.

RESUME

Ce travail veprésente un essai de conjugaison des méthodes hewristiques et didactiques, an sein de cette matiére: la
PSYCHOILOGIE SOCIALE DE L’EDUCATION, gu’ a ’Ecole des Institutenrs de Séville, on étndie en troisiéme année.
Létude et la critigue scientifiques des expériences des Travaux Pratiques, envisagées sous le biats die contenu, an sein de la
dite matiére, penvent apparaitre comme d’une précicuse importance, en vie de parvenir i un pont entre théorie et pratique,
ce qui mangue le plus & nos étudiants,

11 s’agit dune étude sur lauto-perception des éléves pendant lenr pérviode de Travaux Pratiques. Les renseignements ont 6té
recueillis dans un Questionnaire, dans lequel il érait demandé anx étudiants de réfléchir sur les OBJECTIFS d’aprés lesqieels
ils travaillaient, et sur la maniére qu'ils avaient de mener lewr EXERCICE DE L’ENSEIGNEMENT.

1l await été fait Uhypothese de base suivante: «Lexploration des auto-perceptions de Iéléve en Travanx Pratigues peut
permettre obtention de renseignements sir les nécessités et carences qu’éprouvent les professcurs débutants. Ces renseigne-
ments constitueront une contribution valable powr Uélaboration de lignes efficaces de formation de base du corps enseignant».
Dans le méme sens, on a procédé a la structuration des résultats et conclusions.
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