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RESUMEN

En el articulo se plantea la necesidad de conceptualizar el grupo-aula como una unidad psicasodaj_y se aportan algunas teorias
e

psicoldgicas bistéricas para la elaboracion de una teovia compleja que permita la comprensin de los

la ensefianza en el aulz como una totshidad organizada.

La Psicologia de la Educacién es una disci-
plina cientifica que se ocupa de la compren-
sion del proceso de ensefianza/aprendizaje y
del desarrollo del perfeccionamiento de este
proceso, para lo cual estudia los aspectos psi-
colégicos del mismo.

Seagoe (en Woolfork y McCune 1983, p.
38) dice:

"La Psicologia de la Educacion se ocupa del factor
humano dentro del aprendizaje”.

Una manera ordenada de estudiar la Psico-
logia de la Educacién es centrarse en sus tres
elementos humanos basicos, esto es:

a) el profesor y su tarea (la ensefianza)

b) los alumnos y su tarea (el aprendizaje y
el propio desarrollo humano personal y so-
cial)

c)el conjunto profesor/alumnosy su tarea.
El profesor y los alumnos en interaccidn pro-
ducen un clima psicosocial a base de las inte-
racciones complejas que se dan entre ellos
dentro del cual se da el proceso de ensefianza
y el de aprendizaje de forma necesariamente
conjunta.

nbmenos del aprendizaje y

Estos tres niveles basicos no son a su vez
solo constructos tedricos sino que se concre-
tan en el conjunto de actividades y fendéme-
nos que se suceden en el aula bajo la meta del
aprendizaje de los alumnos.

La tarea de aprender compete al alumno e
involucra toda su personalidad (tanto los as-
pectos mas individuales como los mas socia-
les, tanto los cognitivos como los emociona-
les y los afectivos) pero a su vez involucra al
profesor y al resto de los compafieros.

La tarea de enseflar compete al profesor
que no la puede desarrollar mas que contan-
do con la personalidad individual y social de
sus alumnos; a su vez su propia manera de ser
determina el trabajo y esta es influida por su
actividad profesional.

Asi pues, hay una progresién psicolégico-
sociologica, que proporciona los ambientes
en los cuales el fenémeno del aprendizaje tie-
ne lugar.

Respecto de la tarea de ensefiar, que es en
concreto lo que corresponde al profesor, po-
demos describir una misma progresion de
marcos contextuales que van desde la prepa-
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racibn en solitario y la reflexidn sobre los pro-
yectos educativos, que cada profesor tiene en
su cabeza, hasta el marco social del aula don-
de su "saber” deja de ser individual para con-
vertirse en el mensaje que el grupo recibe;
otros contextos sociales como las caracteris-
ticas del grupo de compafieros que atiende a
un mismo curso, los claustros, la institucién
escolar, la administracién educativa, etc. in-
fluyen decisivamente el comportamiento del
profesor.

Con frecuencia no se tiene en cuenta esta
consideracién de los fenémenos en el aula de
caracter psicosocial, y se atiende poco al fac-
tor interactivo que preside las transacciones
entre el profesor y los alumnos y a los alum-
nos entre si, en la clase.

En la actualidad numerosas investigacio-
nes y trabajos aporta una perspectiva cons-
tructivista que se fundamenta en la interac-
cidn en el aula (Perret-Clernont, 1984; Roger,
1982; Edwards y Mercer, 1987; entre otros).
Sin embargo a veces se olvida que ya en la pri-
mera mitad del siglo una teoria psicolégica de
caracter globalizador ofertd la perspectiva
desde la cual analizar el fenémenos psicologi-
codel aprendizaje basado en la confluencia de
interacciones sociales en las que el sujeto vi-
ve.

Efectivamente, los pioneros trabajos de
Psicologia Social y analisis de los grupos de
K. Lewin (1948) no tuvieron en las Ciencias
de la Educacién la influencia que llegaron a
tener en otras areas como el campo de la Psi-
cologia clinica, la Psicologia industrial y del
trabajo, entre otros (Hargreaves, 1977). Sclo
muy posteriormente (Rogers, 1982) se co-
mienza a tener claro que hay un dominio
cientifico especifico sobre la Psicologia de la
ensefianza que incluye los fenémenos psico-
l6gicos que se suceden en el aula.

Las primeras investigaciones sobre las re-
laciones sociales en el aula se centraron en el
estudio del comportamiento de los alumnos
(sus actitudes y aptitudes, sus agrupamientos,
desarrollo cognitivo, extraccidn social, inte-
racciones, etc.). Estas investigaciones (Nic-
kel, 1982) estan basadas en el supuesto de que
para la actividad educativa se precisa el cono-
cimiento del alumno de cara a la planificacion
de la clase, a la organizacién de la ensefianza,
programacion de contenidos y metas, etc.
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La Psicologia conductista que animé la tec-
nologfa pedagdgica que constituyd el princi-
pio conceptual de las ciencias de la Educacxon
durante la primera mitad del siglo, asi lo exi-
gia.

Desde esta perspectiva, se suponia que el
profesor podria manejar a su propio placer su
comportamiento personal, modificaria su
comportamiento adaptindose a lo que la con-
ducta de los alumnos le dictase como lo mas
conveniente. De alguna forma se consideraba
al profesor un lector objetivo de la conducta
de los alumnos, ademas de modificador de la
misma.

La negacion de los aspectos personales y de
las conductas del profesor no controladas por
él mismo, asi como la atribucién a las técni-
cas de observacién y registro de los fendme-
nos manifiestos en el aula, la categoria de me-
todologia tinica para conocer y comprender
lo que sucedia en el grupo, sesgaron a favor
del estudio de los alumnos la investigacién so-
bre los fendmenos psicolégicos del grupo-au-
la.

En los tltimos afios (Pinar, 1979) las nue-
vas tendencias de las ciencias cumculares y
de la Diddctica reconceptualista, estan impri-
miendo una rectificacién a esta desviacion y
cada vez es mayor el nltmero de trabajos cien-
tificos sobre el comportamiento del profesor
y la influencia de este, en el clima psicosocial
en el aula (Shavelson y Stern, 1981).

Los trabajos sobre el pensamiento de los
profesores y sus influencias en la actividad
educativa son cada vez mas numerosos e im-
portantes (Porlan, 1988). Junto a estos estu-
dios se van perfilando metodologias de anali-
sis de los procesos educativos que incluyen la
reflexion sobre la accién del profesor desde
una perspectiva investigadora tales como la
"Action research” (Elliott, 1984) (Stenhouse
1984) (Delorme, 1985).

Estas aportaciones sobre la dindmica de los
fendmenos de aprendizaje y ensefianza en el
aula, estin posibilitando que la psicologia de
la educacién centre su actividad 1nvest1gado—
ra en los objetivos de analisis psicolégico del
fenomeno dela ensefianza y el aprendizaje en
situacién interactiva que le es propio.

Por nuestra parte presentamos una concep-
tualizacion compleja de caracter psicosocial

Investigacién en la Escuela, n° 8. 1989



Fendmenos interactivos en el aula

R. Orrega

sobre los fenémenos que suceden en el aula,
para ello hemos rescatado una serie de teorias
ya clasicas en la historia de la psicologia so-
bre el comportamiento humano y su funda-
mentacién en las relaciones que el sujeto con-
sidera significativas, dentro de su entorno.

El grupo-aula como un sistema psicosocial

El paradigma de la complejidad que se em-
pleza a proponer recientemente (Pefialver,
1988) (Garcla, 1988) nos sugiere realizar un
anélisis de los fendmenos psicoldgicos en el
aula, de caracter sistémico.

Concebimos el aula como un ecosistema
social, compuesto de un entramado organiza-
do de elementos y que tiene en los canales de
COIHBHIC&CIOH su fun(:lonarnlento en ].OS €8+
tatus sociogrupales y en los roles que se actua-
lizan sus estructuras mas bisicas y en el dis-
curso que cada uno de estos elementos produ-
ce el funcionamiento operativo mas concre-
to.

A su vez éste ecosistema social no vive en
el vaclo, sino que se articula con otros mar-
cos de orden superior como la cultura contex-
tual sociolégica en la que esta inmerso, y de
orden inferior como son los pequefios grupos
que dentro del aula se crean y que se cohesio-
nan entre si, a partir de elementos de la per-
sonalidad de sus miembros en los que la vida
afectiva adquiere uns dimensioén importante.
Queremos con esto decir que mientras que la

"energia" (Garcia, 1988) que mueve las rela-
ciones en el ecosistema grupo- -aula hace refe-
rencia a estatus de caracter mas formales, co-
mo el prestigio social, el logro de objetivos
cognitivos, y de metas académicas, la base
motivacional que articula los infra-sistemas
que se crean dentro del grupo aula tienen una
naturaleza socio-afectiva y personal.

Solo en Ia consideracién del grupo-aula co-
mo un sistema complejo, como una estructu-
ra que se articula en base a la organizacidn de
otras estructuras mas simples, y al descubri-
miento de la naturaleza especifica de estas, es
posible comprender las interacciones profe-
sor-alumno. A esta altura es quizas conve-
niente afirmar que cuande hablamos de inte-
raccién profesor-alumno, no estamos hablan-
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do de las puntuales y eventuales relaciones
que un profesor concreto mantiene con un
alumno concreto, sino del entramado de re-
laciones humanas que marcadas por la presen-
cia de dos roles diferenciados (el de profesor
y el de alumno) se produce en situaciones en-
seflanza-aprendizaje.

Una vieja perspectiva psicosocial para el
analisis de la personalidad: La Gestalt

La comprension del grupo aula como un
sistema complejo organizado en base a los si-
temas de comunicacidn, los estatus psicoso-
cialesy los roles que se desempefian en torno
a una tarea solo es posible desde una perspec-
tiva que considere la personalidad de los in-
dividuos desde una dimensién social.

La vision del proceso psicolégico como al-
go de naturaleza social fue la gran aportacion
que en el terreno educativo hicieron los lla-
mados gestaltistas. Efectivamente, Lewin
(1948) concebia el fenémeno psicoldgico co-
mo la conjuncién de fuerzas que actuando
desde distintos lugares del sistema en el que
se producen, se concretan en el comporta-
miento puntual, flexible y dindmico que se
articula buscando un ajuste con el sistema que
lo produjo. Los gestaltistas que llevaron las
teorias perceptivas de Kohler, Kaffkay Wert-
heimer al campo social, como Lewin (1948)
Asch (1952) Neider (1959 )y Newcomb (1953)
no s6lo tenian una visién compleja y elabora-
da del comportamiento humano, sino que a
diferencia del conductismo y el psicoanalisis,
establecieron un método de estudio de la
realidad psicologica que partia y se apoyaba
en el conocimiento que el hombre tiene so-
bre la realidad que conoce.

Analizaremos brevemente estas viejas teo-
rias que nos proporcionan un marco histori-
co para fundamentar una conceptualizacion
compleja y dialéctica desde la cual abordar los
fenomenos que suceden en el aula.

La teoria de Soloman Asch (1952)
Asch sostiene que una teoria social de la

personalidad y el comportamiento debe par-
tir de una perspectiva filoséfica de lo que es
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estrictamente humano, rechazando las pers-
pectivas asociacionistas (Conductismo y Psi-
coanalisis) tanto como las que consideran la
construccién de los conocimientos como al-
go fundamentalmente individual. La filosoffa
de lo humano de Asch podria emparentarse
con la de los filosofos religiosos como Kier-
kegard, Buber y Tillich, quienes destacan que
el hombre forma parte de la naturaleza a la
par que esta separado de ella en la medida en
que su consciencia de identidad de imperfec-
ci6n y de moralidad lo colocan sobre €l acon-
tecer inconsciente de los fenémenos natura-
les.

Literalmente dice S. Asch (1952, pp. 127):

"El factor psicolégico decisivo a cerca de la socie-
dad es la capacidad de los individuos para compren-
der y responder a las experiencias y acciones de los
otros. Este hecho, que permite que los individuos se
relacionen entre si, constituye la base de todo proce-
so social y de la mayoria de los cambios decisivos que
ocurren en las personas. Introduce en la esfera del in-
dividuo los pensamientos emociones y objetivos de
otros, ampliando su mundo mucho mas alla del alcan-
ce de sus esfuerzos particulares... Altera el escenario
psicolbgico de cada uno, ya que vivir en socledad es
1ncorp0rar expenencm pr1vada y plblica en una rela-
cion sensata”.

El niicleo central de la teoria de Asch esla
transformacién del individuo en el contexto
social.

"Se trata ademas de un paso irreversible, una vez
incorporados a la sociedad, entramos en un circulo de
relaciones mutuas que no puede ser destruido” (pig.
127; 1952/ &.E).

El paradigma experimental de Asch como
el de los otros gestaltistas es bastante simple
y se basa en la importancia que para la elabo-
racion del conocimiento individual tiene la
percepcion del individuo de saberse en acuer-
do o desacuerdo respecto del grupo. Asch des-
taca que la tendencia a lograr acuerdo en sus
juicios respecto de los del grupo no se debe a
oscuras tendencias instintivas ni a ciegas imi-
taciones sino a necesidades objetivas; el gru-
po se convierte para el individuo en el marco
en el cual surge el conocimiento, no conside-
rar su opinion desde la perspectiva de Asch
seria marginar informacién.

Esto ha sido contestado de alguna forma
por Deutsch y Krauss (1976) quienes plantean
que las motivaciones para el acuerdo dentro
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del grupo son mis subjetivas y emocionales
que racionales.

En sintesis la teoria de Asch supone [a con-
sideracién del grupo y la sociedad como fac-
tores determinantes de la construccién de la
personalidad y del pensam1ento ]l.ll'ltO ala
idea de que la concepcion y comprension de
las cosas es tan buena como las condiciones
objetivas lo permiten.

Heider y su teoria del psicélogo ingenuo

El pensamiento de Asch ha influido mu-
cho en otros autores que han formulado teo-
rias sociales de la personalidad. Uno de ellos
es F. Heider (1958) el cual se dirige sobre to-
do a comprender como percibe la gente los
acontecimientos interpersonales. Es de Hei-
der, la idea de que el individuo en su intento
por comprender su entorno social se compor-
ta como el cientifico elaborando teorias, co-
mo un psicdlogo que intenta explicar el com-
portamiento humano, construyendo lo que
se llamari la "psicologia ingenua".

Para Heider, si consideramos la actividad
cientifica como el intento de representarnos
las propiedades variables del ambiente que
subyacen a la superﬁcne cambiante de los
acontecimientos, estariamos describiendo el
proceso mental por el que el individuo se re-
presenta o intenta representarse los aconteci-
mientos sociales que le rodean.

El ser humano busca las relaciones de cons-
tancia que le permiten elaborar predicciones
sobre como se van a comportar los seres hu-
manos con los cuales interactua, y asf ajustar
su connportamiento a las situaciones cam-
biantes en las que se encuentra.

El método de Heider es un método antro-
pologico-cultural y consiste en analizar el len-
guaje y los productos (cuentos, fabulas, nove-
las, expresiones) que el hombre elabora y en
ellos encuentra Heider su material de andli-
sis, asi como en el pensamiento intuitivo,

Dos conceptos son basicos en su teoria: la
atribucién y el equilibrio. La atribucién es el
proceso mental por el cual el individuo trata
de dar una explicacién a los fenomenos que
suceden en su entorno atribuyéndolos a cau-
sas centrales y globalizadoras que tengan un
sentido "razonable” respecto del conjunto de
elementos en el que se hallan envueltos.
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Es evidente que la atribucién causal de un
fendémeno social chocard con frecuencia con
los juicios ajenos. Efectivamente la tensidn
que produce la duda sobre si se ha diagnosti-
cado bien un fenémeno lleva a la continua
comparacidn social. Este aspecto de la teorfa
de Heider fue muy desarrollado por otro de
los autores que desde la perspectiva gestaltis-
ta, proporciona elementos tebricos sobre la
vision social de la psicologia, nos referimos a
Festinger y a su teorfa sobre la disonancia cog-
nitiva (Festinger, 1964).

La tendencia al mantenimiento del equili-
brio cognitivo es otro de los principios basi-
cos de Ia "psicologia ingenua" como proceso
psicolégico de interpretacién y adaptacién
social. El individuo intenta confirmar que su
interpretacion se ajusta a los datos objetivos
que han sucedido, tratando de evitar las con-
tradicciones entre sus expectativas y los acon-
tecimientos. Todo individuo en conflicto
cognitivo modifica su concepcién o modifica
s ambiente; esto es, existe una tendencia a la
armonia cognitiva, como existe en el mundo
cientifico una tendencia a formular princi-
pios que hagan concordar la especulacién ted-
rica con los acontecimientos de la realidad
que se estudia; cuando la contradiccidn se ha-
ce presente para el cientifico éste reformula
sus ideas o intenta comprobar la veracidad de
los datos obtenidos de la experimentacién o
de la observacién.

Las teorias gestaltistas de Heider fueron
llevadas al mundo de la comunicacién inter-
personal por T. Newcomb (1953), quien in-
tento explicar de qué manera los individuos
se empefian en armonizar los elementos del
discurso para conseguir la conjuncién y arti-
culacion sobre las atribuciones individuales,
y como ésta actividad esta en la base de gran
parte de la constitucién de vinculos afectivos
(tanto positivos como negativos).

La teoria del campo de K. Lewin

Como indicabamos anteriormente, Lewin
consideraba al individuo inmerso en un "es-
pacio vital", que analiza continuamente para
medir sus propias posibilidades cognitivas.
Se encuentra con relativa frecuencia en situa-
cion inestructurada; cuando se percibe en un
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contexto que no domina, su ubicacion en el
campo psicolégico es confusa y busca el equi-
librio entre las fuerzas que lo tensionan hacia
una u otra regién de su propio espacio vital.
Vive, pues, sometido a un sistema de fuerzas
destinadas a restituir el equilibrio cognitivo,
y su conducta tendra caricter exploratorio,
de ensayo y error, vacilante. La llegada a una
meta restablece la armonia cognitiva y suubi-
cacion clara en una regién del espacio vital le
hace entender su entorno y su posicién social
de forma clara y precisa. El cambio en el es-
tado de las fuerzas de tensién que provoca el
conflicto cognitivo dependeri del proceso de
maduracién en la construccidn social de la
personalidad.

A su vez este modelo de campo, es muy
atil para entender la estructura psicolgica de
los grupos, Lewin (1948, pp. 54) dice:

"La esencia de un grupo no reside en la similitud
odisimilitud de sus miembros, sino en su interdepen-
dencia, Un grupo puede ser caracterizado como un
todo dinamico; esto significa que un cambio en el es-
tado de una de las partes modifica el estado de cual-
quier otra parte. El grado de interdependencia de las
partes 0 miembros del grupo varia, en todos los ca-
s0s, entre una masa sin cohesion alguna y una unidad
conpacta”.

La percepcién del grupo como unidad es
un constructo tedrico que estd en todos los
analisis que se hacen de la Psicologia social de
los individuos. Este es un supuesto que tiene
gran utilidad para la conceptualizacién del
grupo aula como un ecosistema social y para
comprender la interaccion profesor-alumno
como parte fundamental de los procesos de
aprendizaje y ensefianza.

Las teorias del rol

Ademais de las teorfas derivadas de la es-
cuela de la Gestalt, consideramos que tiene
importancia decisiva a la hora de entender el
aula como sistema psicosocial las llamadas
teorias del ROL (Deutsch y Krauss, 1976). Las
teorias del rol constituyen el punto de en-
cuentro entre las perspectivas psicosocial y
sociolégica y son las mis fluidas y operativas
a la hora de la intervencién social en los gru-
pos, si bien su consistencia conceptual es mu-
cho mis dudosa en la medida en que, con fre-
cuencia, estan basadas en procesos psicoldgi-
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cos tan variados que es dificil hacerlos referir
a un modelo tinico.

Secomprenden mejor si se adquiere el pun-
to de vista socioldgico, que el psicolégico.
Asi los elementos conceptuales de status, rol,
liderazgo entre otros, deben definirse siempre
en relacién al conjunto de individuos una vez
entendidos estos como unidad, esto es adqui-
rido el punto de vista socioldgico. Definire-
mos brevemente estos elementos conceptua-
les:
el estatus: es la posicion relativa que un indi-
viduo ocupa en un grupo determinado, y ha-

ce referencia a distintas dimensiones desde el
prestlglo y el poder hasta su posicién en un
organigrama cualquiera que describa a los
miembros de un agrupamiento.
el rol: se refiere al papel que un individuo jue-
ga en un grupo y viene determmado por lo
que un contexto cultural mis o menosamplio
espera del comportamiento de sus miembros
a los que previamente ha organizado en esta-
tus. El rol consiste pues, en una serie de ex-
pectativas comportamentales que se esperan
de un individuo -"rol prescrito”- que el ocu-
pante de un determinado estatus cree que de-
be desarrollar -"rol subjetivo”- que de hecho
caracterizan el comportamiento de un indivi-
duo cuando interactua en un determinado
contexto social -"rol desempefiado”-

De entre las teorias del rol, vamos a repa-
sar solo las que nos parecen de mayor interés
para ubicar los fundamentos de una psicolo-
gia de la interaccién profesor-alumno como
nﬁcleo central de la que debe ser una psicolo-
gia de la educacién que, como al prmc1p10
mencionabamos, analice los aspectos mas es-
trictamente humanos del proceso de ensefian-
za-aprendizaje.

George Mead y la teoria de la identidad social

Desde los origenes de la psicologia cienti-
fica se ha propuesto el concepto de si mismo
psicolégico como contraposicion al derol, en
un intento de separar los elememos mas in-
ternos y constantes de los mas externos y mo-
dificables en la personalidad eminentemente
social del individuo.

"Sea lo que fuere lo que piense siempre estoy al
mismo tiempo, mas o0 menos consciente de mi mis-
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mo y de mi existencia personal de tal modo que mi
total st mismo debe tener dos aspectos discriminados,
que para abreviar denominaremos, el mi y el yo" (Ja-
mes, 1892, pp. 176).

Mead (1934) influenciado por el Darwinis-
mo considerd que el funcionamiento de la
mente humana debe explicarse en relacién a
la interaccién del organismo con su ambien-
te. Es decir la capacidad del individuo para
comunicarse simbélicamente (lo que Mead
denominaba el acto humano por excelencia)
debe explicarse como parte del proceso evo-
lutivo.

"Tratamos de explicar la conducta del individuo
en funcién de la conducta organizada del grupo so-
cial... El acto social no es explicado cuando selo cons-
tituye a partir de un estimulo més una respuesta; de-
be ser tomado como un todo dinimico... y ninguna
de sus partes puede ser considerada o entendida por
si misma" (Mead, 1934, pp. 7).

La evolucién de los modos de comunica-
cién desde el acto, al gesto significante, al len-
guaje arbitrario dentro de la cultura de los
grupos, permite al individuo la elaboracién
de un si mismo que es necesariamente de na-
turaleza social. El papel que actividades de
fuerte contenido cultural como el juego y el
lenguaje estan segin Mead entre los compo-
nentes de transmisién de los aspectos psico-
légicos que la sociedad aporta a sus indivi-
duos. Durante el desarrollo el ser humano
aprende las actitudes de la comunidad de la
que forma parte. Las actitudes del grupo se in-
corporan a la estructura del si mismo.

El gran mérito de Mead fue su analisis de
la relacién entre el desarrollo del si mismo y
las capacidades intelectuales, especialmente
su capacidad para comunicarse mediante el
empleo de los simbolos significantes. El reco-
pilador de la obra de Mead, Morris afirma:

"el s1 mismo, la conciencia de la mente y el simbo-
lo significante surgen, en cierto sentido, juntos" (Mo-
rris, 1934, pp. 23).

La teorfa de Mead es una alternativa a las
e - :

teorias individualistas de la evolucion del in-
dividuo y estd bisicamente asentada en la
construccién de la inteligencia y el mundo
cognitivo de este.

Otras teorias del rol como la del grupo de
referencia, Kelley (1964), o la de Merton so-
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bre la anomia, o [a de Newcomb sobre las
marcas de referencia significativas, son mu-
cho mas sociolégicas y presentan menos inte-
rés para nuestros objetivos.

Por (ltimo teorias de la personalidad y del
comportamiento de los grupos basadas en la
intervencidn clinica y en el examen de lo psi-
copatoldgico, aunque tengan aspectos intere-
santes, 110 NOS parecen en principio teorias
que puedan sustentar un enfoque social de la
psicologia y por tanto ser de utilidad general
para abordar el tema de la interaccién alum-
no-profesor.

Quizas merezca excepcién en este sentido
la reconceptualizacién que de la teoria psico-
dramatica de Moreno (Moreno, 1966) hace
Rojas (1979) al concebir la personalidad con
tres componentes esenciales, uno mas social
(los roles aprendidos); otro, mis intimo "el
self" (st mismo psicolégico -encargado de vi-
gilar la integridad e intimidad afectivo-emo-
cional-) y una estructura psmoblologma ala
que denomina "ntcleo del yo"; por entre las
tres se desenvuelve el "yo", que aprende y res-
ponde cognitiva y racionalmente siempre que
las estructuras afectivas del self le permitan
hacerlo asi.

Aunque estas teorizaciones no son mas que
constructos heuristicos nos dan una perspec-
tiva para comprender la vida psicolédgica que
un grupo mas o menos estable produce y nos
proporcionan un marco desde el cual analizar
los procesos interactivos del aula. Sintetizare-
mos pues, ciertos principios psicologicos ba-
sicos desde los cuales abordamos la reflexion
sobre la interaccion profesor-alumnos.

1. Toda personalidad es fundamentalmen-
te social no solo en su actuacién sino en la for-
macion bésica de su estructura psicologica.

2. En un momento dado el conjunto de
personalidades sociales que componen un
grupo organiza una estructura nueva de carac-
ter psicosocial, a2 la que, si tiene una cierta
continuidad en el tiempo y en el espacio, le
llamamos grupo.

3. El grupo-aula es un sistema psicosocial
compuesto por la organizacién de la interac-
ci6n de todos sus miembros, formandoun to-
do que es superior a la suma de las partes.

4. Dentro de la naturaleza de dicho grupo
tienen una gran importancia la diversifica-
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cion de funciones de interaccién que allf se
dan y a los que llamamos roles.

5. Los roles son desempefiados por los
miembros del grupo; no siempre el mismo rol
es desempefiado por la misma persona porque
no debe confundirse "self" con "rol".

6. Dos roles destacan en el grupo-aula por
su funcion diferenciada pero no independien-
te: el rol de profesor y el de alumno.

7. De la complementaridad (arménica o di-
sarmonica) de estos dos roles depende el cli-
ma del grupo.

8. La tarea del grupo-aula es la de ensefiar
y aprender, creciendo y desarrollando la per-
sonalidad de todos y cada uno de sus miem-
bros.

9. S6lo en un clima "fértil" de interaccio-
nes sociales productivas puede darse de hecho
la tarea del aprendizaje y la ensefianza.

10. E! andlisis de la zarea del grupo aula, no
debe realizarse por separado en sus dos gran-
des partes (ensefiar y aprender) sino conside-
rando a esta tarea un constructo complejo que
incluya el progreso puntual y evolutivo del
profesor (ensefiar) y el desarrollo de los alum-
nos (aprender).

11, Dicho analisis no puede ir separado del
estudio de la comunicacién (verbal y no ver-
bal) que se da en el aula.
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I this paper we point the need to conceptualise the classroom as a psychological unity and we bring some psychological and
bistorical theories to a complex theorie elaboration which allow us to understand the learning phenomena and the classroom tea-

ching as 2 organised totality.

RESUMF

Dans Particle on pose la nécessité de conceﬁ)tualzser le groz;f classe comme une unité psicho-sociale et on y mentionne quelgues

ration d’une

théories psychologiques bistoriques pour Iéla

éorie complexe que puisse permettre la comprébension des fenome:

nes de Papprentissage et de Penseignement dans la classe commie une totalité organisée.
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