INVESTIGACION EfN LA ESCUELA 2005

La Educacion para el Desarrollo constituye uno de los fendmenos mas impor-
tantes de educacidn no formal de los dltimos afios. Sin embargo, a pesar de no
formar parte de la educacién regiada, algunas de sus actuaciones se desarrollan
en el marco de las escuslas. Los talleres y actividades en los que normalmente
se plasma presentan una serie de rasgos en tarno a los gue merece la pena re-
flexionar, ya gue podrian ser pistas para introducir factores reales de cambio
en la practica escolar cotidiana.
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Educacion para el desarrollo.
¢Una oportunidad para cambiar

la educacion?

Nicolas de Alba Ferndndez*

La educacion para el desarrollo,
una realidad emergente

El auge de las Hamadas ONG en nuestra
sociedades, sobre todo a partir de las dos dlti-
mas décadas del pasado siglo XX, ha tenido
muchas consecuencias, algunas de ellas consi-
derables en términos de movilizacién social,
participacién, toma de conciencia ciudada-
na... También el dmbito educativo ha sido in-
fluido por este movimiento extraordinaria-
mente vivo y cambiante. Bien es verdad que el
trabajo de las ONG se centrd en un primer
momento en intentar paliar los efectos mds
visibles de las enormes desigualdades de nues-
tro mundo, atendiendo de un modo directo a
los afectados. Sin embargo, las organizaciones
de un modo casi inmediato comenzaron a ser
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conscientes de la insuficiencia de este tipo de
actuaciones si no eran complementadas por
otras que incidieran mds en las estructuras so-
ciales responsables de la perpetuacién a mas
largo plazo de los problemas que se atendian
de un modo mds inmediato. Es en este marco
en el que surgen acciones encaminadas a la
sensibilizacién social, a intentar conseguir la
toma de conciencia, en un primer momento
de un modo mds superficial, por parte de la
sociedad, pero en un espacio de tiempo relati-
vamente corto evolucionan hacia lo que hoy
conocemos como Educacién para el Desarro-
lio!. Hoy dia la realidad de la Educacién para
el Desarrollo ha adquirido una fuerza consi-
derable en el seno de la mayor parte de las
ONG constituyendo un dmbito de trabajo
privilegiado como camino hacia el cambio en
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las estructuras sociales a medio y largo plazo.
Incluso los organismos internacionales la han
hecho suya, estableciendo en este afio 2005 el
comienzo del Decenio de las Naciones unidas de
la Educacion para el Desarrollo Sostenible (Na-
ciones Unidas, 2002).

Con la expresion “Educacién para el Desa-
rrollo” fas organizaciones designan un con-
junto de actividades de muy distinto tipo que
estan encaminadas hacia la construccién de
una cultura de la solidaridad y del cambio so-
cial para la construcciéon de un mundo maés
justo. Esta gran diversidad de actividades ya
son objeto de estudio e investigacidn, por lo
que no me centraré en su descripcién, que,
por otra parte, puede encontrarse a través de
diversos canales?. Lo que si me parece mds in-
teresante —y en lo que centraré este articulo—
es la relacion de esta Educacion para el Desa-
rrollo con la escuela formal y el modo en que
puede llegar a introducir en la misma algunos
elementos de cambio e innovacién que se si-
tan en la linea de lo que podemos considerar
como deseable para el cambio en la institu-
cién escolar. Se trata de actividades —talleres,
exposiciones, juegos, etc.— que tienen en co-
mun el hecho de llevarse a la practica en el
marco de la escuela tradicional. Son, por tan-
to, pequefias incursiones de espacios de edu-
cacién no formal en el seno de la propia edu-
cacion reglada.

No todos los aspectos a los que haré refe-
rencia son aprovechables, e incluso algunos de
ellos pueden considerarse un obstdculo para el
avance en el sentido deseado. Sin embargo, pue-
den ser un buen punto de partida para hacer-
nos reflexionar sobre la posibilidad real de in-
troducir algunos cambios que, de hecho, va se
producen en la escuela desde el momento en
que estas actividades son puestas en marcha en
el seno de la misma. De hecho, esas actividades
rompen con algunas de las cuestiones que, en
principio, parecen mas resistentes y, ademads, lo
hacen con un grado bastante alto de satisfac-
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cion tanto por parte de profesores como de
alumnos en términos de aprendizaje, motiva-
cién e implicacién.

Algunos aspectos positivos para el
cambio

Teniendo en cuenta lo que acabo de decir,
voy a intentar hacer un recorrido por algunos
de los aspectos que, a mi juicio, tienen mayor
potencialidad en las diversas experiencias de
Educacion para el Desarrollo, en la medida en
que introducen dimensiones novedosas o rom-
pen con algunas de las tendencias mas consoli-
dadas en la rutinas escolares. En la mayoria de
fos casos, todas estas cuestiones se presentan de
manera interrelacionada, y es asi como han de
ser entendidas. Por lo tanto, la separacién y cla-
sificacién que aparece a continuaciéon tiene co-
mo tnico objeto facilitar el andlisis y la com-
prensién del fenémeno.

a. Aspectos organizativos. El primero de los
elementos en los que merece la pena detenerse
es el que se relaciona con los espacios y los
tiempos en los que las experiencias de Educa-
cién para el Desarrollo se llevan adelante. Si
bien el espacio fisico en el que se desarrollan es-
tas actividades es el de los centros escolares,
normalmente se rompe con la vinculacion ex-
clusiva con el aula, de manera que las activida-
des normalmente se realizan en espacios que no
estdn atados a los limites de la propia clase. De
esta manera es comin que en muchos momen-
tos se utilicen otros espacios diversos del centro
educativo —el patio, la biblioteca...— para desa-
rrollar actividades que requieren contextos es-
paciales diferentes. Incluso cuando el trabajo se
realiza en el interior del aula, normalmente se
tiende a cambiar la disposicién tradicional de la
misma —de bancas alineadas mirando a la piza-
rra— y se opta por otros tipos de organizacién
—en grupo, en circulo...- que estdn ligadas a
una concepcidén mdas horizontal del aprendizaje.

2 Resalta muy especialmente el uso que se esté haciendo en este terreno de las nuevas tecnologias. De este modo, pue-
den encontrarse auténticos bancos de recursos y actividades en Internet comao por ejemplo la guia de recursos elabora-
da por al Coordinadora de ONGD de Espana (CONGDE, 2004) o diversos portales en los que se puede acceder a mate-
riales elaborados por otros e incluso compartir los propios (vid, p.ej.: www.edualter.org).
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En relacién con los tiempos, también es
normal que las actividades de Educacién para el
Desarrollo excedan la duracion habitual de la
hora en la que se concentra el contenido de
cualquier asignatura. En este aspecto se vuelve a
ser muy flexible, de modo que se prevé el tiem-
po que en principio se considera necesario para
el desarrollo de las sesiones sin limitarse al corsé
del horario. Normalmente este hecho se concre-
ta en el uso de varias horas correspondientes a
distintas asignaturas en el horario normal del
centro. Esto permite que tanto el hilo conduc-
tor de las secuencias de actividades como el
propio sentido de los contenidos que en ellas se
trabajan se hagan mds explicitos para los alum-
nos, al trabajar de un modo continuado y con
mayor coherencia.

b. Finalidades educativas. Las finalidades de
la Educacién para el Desarrollo son, por asi de-
cir, mucho més claras que las de la educacién
formal. Aunque, al menos en principio, ambas
deberian tener la misma orientacion —parece 16-
gico que la educacién de nuestros jovenes estu-
viera encaminada hacia un desarrollo sostenible
del planeta (Morin, 2001)—, en la préctica las fi-
nalidades dltimas de la educacién formal se van
quedando diluidas en un camulo de finalidades
de cardcter més funcional. Asi, cuestiones como
la custodia de los jévenes o la consecucion de
titulos que permitan la promocién académica,
que parecerian de un segundo nivel al menos en
las etapas de educacién obligatoria, en la practi-
ca pasan a tener todo el protagonismo, relegan-
do a un segundo plano las auténticas finalida-
des educativas.

La ausencia del cardcter propedéutico pro-
pio de otros contenidos escolares hace que en la
Educacién para €l Desarrollo estos problemas,
si no desaparecen totalmente, al menos tengan
una repercusion mucho menor. De este modo,
la intencionalidad social transformadora propia
de la Educacién para el Desarrollo hace que las
finalidades dltimas estén explicitamente presen-
tes durante todo el proceso de construccién de
conocimientos, sobre todo para aquellos que
son responsables de llevarlo adelante. Ni que
decir tiene que esto supone una ventaja para el
proceso de ensefianza/aprendizaje. El hecho de

que la presencia de las finalidades sea tan fuerte
hace que se asuma de partida que los conteni-
dos y las propias actividades no son mds que
instrumentos para la consecucidn de las autén-
ticas finalidades educativas. Esto evita sesgos
—muy comunes, por otra parte, en la educacién
formal— como la obsesidn por el aprendizaje de
los contenidos por encima de todo o la extraor-
dinaria rigidez en las secuencias de actividades
programadas, favoreciendo una flexibilidad y
adaptabilidad siempre al servicio de las auténti-
cas finalidades educativas.

¢. Concepcion de los contenidos. Tanto la
cuestién de las finalidades, que acabo de co-
mentar, como otras mas relacionadas con la
formacién de las personas responsables de ela-
borar los propios disefios de contenidos y, sobre
todo, la no vinculacién de los mismos con dis-
ciplinas académicas determinadas, hacen que la
concepcioén de los contenidos trabajados en la
Educacién para el Desarrollo sea sustancial-
mente diferente a la de los que habitualmente
estdn presentes en la educacidon formal. De este
modo, los contenidos de la Educacién para el
Desarrollo estdn relacionados con el trabajo de
alguna problematica social o ambiental relevan-
te que normalmente estd muy vinculada a la ac-
tualidad. La propia vida de las asociaciones,
muchas de las cuales se dedican a la actividad
politica y social, facilita sobremanera este he-
cho. En la préctica, esto supone un cambio ra-
dical en las concepciones epistemoldgicas sobre
los propios contenidos, que no aparecen, asi,
tan ligados a las disciplinas de referencia, sino
que mds bien las utilizan al servicio de las au-
ténticas finalidades educativas. Ademads, no sélo
se hace uso de las mismas, sino de todos aque-
llos elementos que puedan también ser Gtiles
para el proceso, como son los propios proble-
mas sociales y ambientales, el conocimiento que
de los mismos puedan tener los alumnos o la
intencionalidad politica que se tiene al trabajar-
los con dichos alumnos. Todo esto implica un
fuerte cambio en los referentes que se utilizan
para la construccién del conocimiento escolar.
En consecuencia, ello supone una ruptura de la
organizacién tradicional de los contenidos que
ya no siguen la légica de las disciplinas sino que
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se estructuran en torno a grandes problemasy a
los diferentes modos o perspectivas que pode-
mos adoptar frente a los mismos. Este tipo de
organizacién del contenido no es nueva en 4m-
bitos como el de las Ciencias Sociales en el que
constituye desde hace afios uno de los pilares
principales de algunas de las propuestas m4s in-
novadoras en relacién con los contenidos esco-
lares (Garcia Pérez y Merchan, 1997)3.

d. Presencia de actividades motivadoras y
bien disefiadas. El hecho de que, como se acaba
de ver, la mayoria de los contenidos trabajados
en las actividades de Educacién para el Desa-
rrollo estén relacionados con teméticas que go-
zan de un elevado grado de actualidad hace a
estas actividades estar en conexion mas directa
con los conocimientos y, sobre todo, con los
posibles intereses de los alumnos. Ademds, di-
chas actividades suelen hacer uso de multiples
técnicas relacionadas en muchos casos con
campos como la animacién sociocultural o las
nuevas tecnologias. Esto supone un cambio
profundo en el rol que los alumnos desempe-
fian normalmente en clase. Estos pasan de ser
pasivos, como receptores de los conocimientos,
a jugar un papel activo y central en la construc-
cién de los mismos, lo que hace que, en la ma-
yor parte de los casos, las actividades resulten
muy atractivas para los propios alumnos.

Todo esto es posible, ademds, por el hecho
de que se cuenta para su preparacién con bas-
tante mds tiempo del que puedan disponer la
mayor parte de los profesores que trabajan en la
educacién formal, por lo que los materiales, y
las actividades previstas en los mismos, suelen
contar generalmente con un grado bastante ele-
vado de preparacion.

e. Papel del profesorado. La concepcion di-
ferente de los contenidos y de las actividades
afecta inevitablemente a la figura del profesor o
de la persona que en ese momento sea la encar-
gada de llevar adelante el proceso de ensefian-
za/aprendizaje. Asi, el hecho de que los conteni-
dos no estén exclusivamente vinculados a una
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materia cientifica en la que se le supone exper-
to, hace que su rol con respecto a los alumnos
cambie de un modo radical. Fl profesor no se
sitlia ya como un sabio que transmite un cono-
cimiento mds o menos especializado, sino como
un facilitador de la construccién conjunta y ne-
gociada de significados en torno a problemas
extraordinariamente complejos.

Por otra parte, en lo que se refiere a los pro-
fesores, algunas investigaciones confirman que
este tipo de contenidos, que se separan de los
que habitualmente forman el cuerpo funda-
mental de lo que conocemos como curriculum
tradicional, hacen que estos se sientan maés li-
bres de innovar en sus précticas més tradiciona-
les, que habitualmente relacionan con los con-
tenidos cldsicos y comiencen a introducir modi-
ficaciones (De Alba, 2003b) que permitirian in-
troducir metodologias menos transmisivas.

f. Ausencia de calificacién. El cardcter pun-
tual de las actividades a que nos estamos refi-
riendo hace que, en la mayor parte de las oca-
siones, no se encuentren sometidas a la califica-
ci6n, que si afecta al curriculum habitual. Esto
tiene multiples ventajas. Por un lado, no desvir-
tda las auténticas finalidades educativas. En este
caso el intercambio de actividades o conoci-
mientos por notas no existe, lo que permite
tanto a alumnos como a profesores concebir el
proceso de ensefianza/aprendizaje de los cono-
cimientos trabajados como un fin en si mismo
Y O como un mero mecanismo para la conce-
sién de una determinada calificacién. Por otra
parte, esto permite cierta liberacién en los
alumnos que les hace poner en juego sus con-
cepciones sin miedo a ser valorados negativa-
mente por ello, lo que evita que el proceso se
convierta en una ficcién en la que los alumnos
se limitan a reproducir aquello que suponen
que el profesor quiere escuchar. Finalmente, la
ausencia de la calificacién también afecta a las
propias concepciones epistemoldgicas sobre los
contenidos; la necesidad de establecer una cier-
ta objetividad que respalde la calificacién suele

3 Para algunas aproximaciones a este debate en relacion con contenidos muy habituales en la Educacion para el Desarro-
llo, como pueden ser la desigualdad social o la multiculturalidad, pueden verse en De Alba, 2003a y Garcia Pérez y De Al-

ba, 2005.
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llevar aparejada una concepcién absolutista del
conocimiento escolar, en la que todo aquello
que no se ajusta del modo mds fiel posible a
aquello gue es considerado como conocimiento
“valido” es valorado negativamente; sin embar-
go, la ausencia de la necesidad de poner una no-
ta permite el desarrollo de una concepcién mas
constructiva y evolutiva del conocimiento en la
que se pueden admitir formulaciones interme-
dias entre los niveles de partida de los alumnos
y aquel nivel de conocimiento que se considera
deseable.

g. Reformulacién de los contenidos y las
practicas. El hecho de que las actividades pro-
pias de la Educacién para el Desarrollo que se
desarrollan en los centros normalmente sean
llevadas adelante por la misma persona o equi-
po de personas de un modo repetido en dife-
rentes lugares hace que estén sometidas de ma-
nera habitual a un proceso constante de obser-
vacion, mejora y reformulacién a partir del re-
sultado y la evaluacion de cada una de las sesio-
nes. Esto hace que en la practica se produzca un
cierto proceso de investigacién sobre la base del
desarrollo de las sesiones y de las evaluaciones
que los participantes hacen sobre las mismas.
Dicho proceso favorece que el disefio de las se-
siones sea algo vivo que se vaya ajustando a las
necesidades de los alumnos y de la propia reali-
dad, que es cambiante en cada centro. Por lo
demds, este proceso de reflexion y mejora no
s0lo de la programacién sino también de los
propios materiales, supone una oportunidad
excepcional de desarrollo profesional de las per-
sonas encargadas de su puesta en prictica,

Riesgos que habria que evitar

Sin embargo, la Educacién para el Desarro-
llo también presenta algunas dificultades o ries-
gos a los que habria que estar atentos para evi-
tar que obstaculizaran o ensombrecieran las in-
teresantes ventajas a las que acabo de hacer refe-
rencia. Podriamos decir que algunos de ellos
son mas intrinsecos a la propia Educacion para
el Desarrollo, mientras que otros estarian ma4s
relacionados con la adopcidn de sus principios

bésicos por parte de los profesores de la educa-
cion reglada. Como en el apartado anterior, la
mayor parte de estas cuestiones se presentan de
manera simultdnea e interactiva, por lo que al-
gunos de los aspectos encuentran gran parte de
su explicacion en el resto.

a. Cardcter puntual. El hecho de que las ac-
tividades de Educacion para el Desarrollo se lle-
ven acabo normalmente en momentos especifi-
cos y puntuales hace que los conocimientos que
se trabajan en ellas puedan ser considerados co-
mo contenidos aparte, que no tienen relacién
con el resto de cuestiones que se trabajan en la
escuela, a pesar de que se encuentren enmarca-
dos dentro de los limites espaciales y tempora-
les de la propia institucidn escolar. Pareceria
mas deseable la realizacién de propuestas inte-
gradas que llevaran a considerar un curriculum
que contermnplara el tratamiento de este tipo de
contenidos junto con otros, y estructurados si-
guiendo una ldgica de organizacién en torno a
problemas.

Por lo demds esto, unido al hecho —al que
acabo de hacer referencia como algo positivo—
de que este tipo de contenidos no esté sometido
a calificacién hace que, por efecto de las tradi-
ciones escolares, de un modo casi inconsciente
pase a ser considerado en muchas ocasiones por
los profesores como conocimientos de segundo
nivel. Este hecho es especialmente significativo
en el caso de los alumnos, a los que no merece
la pena prestar excesiva atencién a un conjunto
de conocimiento de los que no van a sacar nin-
guna rentabilidad en términos de calificacién;
sobre todo teniendo en cuenta las condiciones
de presién que el contexto de la escuela genera
en este sentido y a las que se ven sometidos los
alumnos. Asi, la calificacién, o mds bien la au-
sencia de la misma, puede ser causa y efecto de
la escasa valoracion de este tipo de contenidos
por la comunidad escolar.

Por otra parte, en términos generales, se ob-
serva poca relacién por parte de las personas
encargadas tanto de elaborar como de llevar
adelante las propuestas de Educacién para el
Desarrollo con el contexto general de la escuela.
Su contexto habitual es el de las ONG, un con-
texto que se encuentra sometido a una logica
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muy distinta de Ja escolar. Esta circunstancia
hace que sean dificiles las experiencias que per-
mitan aprovechar los avances y mejoras por
parte de la propia escuela que, en la mayoria de
los casos, permanece ajena a este tipo de cues-
tiones.

b. Carécter superficial y poco riguroso. Por
tratarse de contenidos que, en la mayoria de los
casos, se apartan de los que tradicionalmente
han formado parte del curriculum escolar, co-
rren el peligro de ser trivializados y no tratados
con el rigor que este caso, como los demis, re-
quiere. Asi, en algunas ocasiones puede apelarse
al sentido comun y a la buena voluntad, ob-
viando lo que las ciencias humanas nos aportan
sobre el mismo. El resultado de estas circuns-
tancias, como no podia ser de otra manera, es
plano y, en la mayoria de los casos tiende con
demasiada facilidad al sentimiento de culpaya
producir pena en los destinatarios, en vez de
promover actitudes responsables, razonadas y
conscientes de la necesidad de bisqueda de es-
trategias de cambio personal y en el modelo so-
cial que permitan la superacion de los proble-
mas trabajados.

Por otra parte, la falta de una disciplina
cientifica de referencia, junto con la compleji-
dad de los problemas abordados, hace que en
muchos casos se adolezca de una falta de siste-
matizacién tedrica. Sistematizacidon que o no
existe o, en el mejor de los casos, se hace sobre
la marcha al hilo de la necesidad de la elabora-
cién de las propias propuestas educativas.

c. Tendencia espontaneista. En muchos ca-
s0s, la utilizacién de técnicas de animacién so-
ciocultural a que ya se ha hecho referencia pue-
de llevar implicita cierta tendencia hacia el es-
pontaneismo y la improvisacion. Parece como
si el hecho de utilizar recursos mds novedosos,
que, por lo tanto, carecen de la formalidad de la
escuela tradicional y de sus recursos mas habi-
tuales, propiciara en muchas ocasiones cierta
orientacion hacia la improvisacién cuando esas
técnicas son puestas en marcha. Por lo demas, el
uso de técnicas y actividades muy potentes pue-
de hacer que se pierda su auténtico sentido. Asi,

4 Tomado de Polo, 2004.
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las actividades pueden pasar de ser un buen
mecanismo para la construccién del conoci-
miento a convertirse en un fin en si mismas, de-
jando las finalidades y los contenidos en un se-
gundo plano.

d. Falta de formacion del propio profesora-
do con respecto a este tipo de contenidos. En
muchas ocasiones se observa cierta falta de for-
macién en profundidad en las personas encar-
gadas de poner en marcha este tipo de activida-
des por parte de las organizaciones. En la ma-
yorfa de los casos se trata de voluntarios o estu-
diantes que pueden dedicar un tiempo bastante
escaso a fundamentar con solidez aquellas cues-
tiones que trabajan con los alumnos. De todos
modos, incluso cuando las actividades son
puestas en marcha por los profesores, el propio
caracter novedoso e integrador de los conoci-
mientos que abordan problematicas actuales,
complejas y desde diversas perspectivas, hace
que tampoco los docentes se encuentren lo sufi-
cientemente seguros frente a los mismos. En es-
te caso, como en el anterior, la ausencia de una
unica disciplina de referencia y la necesidad del
manejo integrado de varias de ellas para realizar
un andlisis de los problemas, constituye un fac-
tor de dificultad para muchos de los profesores
que no se encuentran preparados, ni tienen
tiempo para esto. Ni que decir tiene que la for-
macion habitual de los profesores, tanto de pri-
maria como de secundaria, se encuentra mas
proxima a las ciencias que podriamos conside-
rar mas cldsicas y alejada de este tipo de temdti-
cas (Ponce, 2003).

e. Peligro de constitucion de una nueva par-
cela de conocimiento especifico, con todo lo ne-
gativo que esto puede acarrear. En este sentido
la proliferacién de “educaciones para...” puede
dar lugar a situaciones tan grotescas como la
descrita en el cuento de Robin Richardson La
educacién del elefante4 en las que se da lugar a
multitud de campos especificos para abordar de
manera diferente y parcelada una misma reali-
dad. Por lo demis, este tipo de situaciones corre
el enorme peligro de convertirse en un auténti-
co bombardeo hacia la comunidad educativa de
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diversos tipos de educaciones —ecuacién para la
paz, educacién para el desarrollo, educacion pa-
ra la igualdad, etc— cada una de ellas presenta-
da por sus defensores como la solucién para la
introduccion en la escuela de los problemas de
nuestro mundo. Parecerfa mds interesante una
reforma curricular mas global encaminada ha-
cia la integracién de los contenidos propios de
la Educacién para el Desarrollo —junto con los
de otras “educaciones”— en el curriculum ofi-
cial, evitando asi un aumento en la parcelacién
del mismo y favoreciendo el abordaje de los
problemas desde puntos de vista diversos de
manera simultinea.

Habria que considerar, ademads de lo ante-
rior, el riesgo que supondria la aparicién de un
posible nuevo campo profesional con su cuerpo
profesional, habitus caracteristicos, etc. (Bour-
dieu, 1999). Lo que en definitiva daria lugar a
un nuevo grupo de poder en relacién con el co-
nocimiento que, inevitablemente, contaria con
la resistencia del resto de los grupos ya consoli-
dados en la competencia por una parcela en el
campo del conocimiento.

E. Miedo a la politizacién y el adoctrina-
miento. Se trata de un fen6meno extendido, so-
bre todo, entre el profesorado que en muchos
casos tiende a adoptar con respecto a los conte-
nidos -en general, no sélo los de Educacion pa-
ra el Desarrollo- la supuesta objetividad otorga-
da por la ciencia. Frente a esto habria que pro-
mover la conciencia de que la educacion siem-
pre es un acto politico. Hasta el mero hecho de
elegir contenidos alejados de cualquiera de es-
tos temas, ya implica inevitablemente una deci-
sién politica. Sin embargo, uno de los efectos de
la ya mencionada falta de una disciplina de refe-
rencia en relacién con este tipo de contenidos,
unido a las fuertes implicaciones politico-ideo-
légicas de los mismos, hace que los profesores
puedan sentir temor a “manipular” a sus alum-
nos en un sentido u otro. Este asunto remite
inevitablemente a la faita de referentes sociales
en torno a estas cuestiones. Hoy por hoy es in-
discutible la inexistencia de verdades absolutas
o reglas inamovibles. Sin embargo, el relativis-
mo propio de la época posmoderna que esta-
mos viviendo no nos debe llevar a perder la

orientacién en este terreno (Rorty, 2001). Seria
deseable negociar ciertos minimos consensua-
dos con la mdxima participacién e implicacién
por parte del mayor nimero posible de ciuda-
danos, que nos permitiera contar con una base
solida a la hora de realizar propuestas concretas
de contenido que apostaran de manera decidida
por la educacion para la construccién de un de-
sarrollo més sostenible e igualitario.

g. Resistencia de la cultura escolar tradicio-
nal. No debemos olvidar que la institucién es-
colar es fruto de un complejo proceso de cons-
truccidn y fijacién de rutinas muy resistentes al
cambio (Vifiao, 2002). Estas rutinas y précticas
son especialmente significativas en el caso de la
presencia de los llamados “cédigos disciplina-
res” que afectan de manera directa los conteni-
dos escolares y que llevan a los profesores a te-
ner miedo a “no estar dando lo que se tiene que
dar”, a estar perdiendo el tiempo en la clase, en
vez de trabajar la disciplina tal y como siempre
se ha hecho. Por lo demds esta concepcién no
solo influye en los profesores, sino también en
los propios alumnos e incluso en los padres,
que identifican este tipo de contenidos de ca-
racter transversal como fuera del temario y, por
lo tanto, situados en un nivel inferior al resto de
contenidos “normales”.

En conclusién, podemos decir que la Educa-
cién para el Desarrollo puede ser una buena
fuente para la introduccion de esos cambios que
parece que la escuela demanda hace afios. De es-
ta manera, parece que cuestiones como puedan
ser la flexibilizacion de los espacios y los tiem-
pos, la mayor importancia de las finalidades, la
tendencia hacia una mayor integracién el los
contenidos escolares, la introduccidn de activi-
dades mas innovadoras, la investigacion de las
propias pricticas o la superacién de la califica-
cién, no estin demasiado lejos de las posibilida-
des de centros y profesores con ciertas inquietu-
des de cambio. Es evidente que las tradiciones
escolares y los codigos disciplinares son muy re-
sistentes como para pensar ingenuamente que
con este tipo de actuaciones podemos transfor-
mar completamente las estructuras escolares su-
jetas a procesos de construccion y perpetuacion
de extraordinaria solidez y complejidad. Sin em-
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bargo, si podemos afirmar que nos ofrece la
opartunidad de conseguir pequefios logros coti-
dianos que son necesarios para mejorar la expe-
riencia escolar de muchos docentes y alumnos al
tiempo que permiten hacer visible la posibilidad
real del cambio escolar. Del mismo que, en el te-
rreno de lo social (Zubero, 1996), los pequefios
logros nos hacen visible la posibilidad del cam-
bio y nos animan a continuar en el sentido que
nos parece deseable.
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EDUCACION PARA EL DESARAQOLLDO. ,UNA OPORTUNIDAD PARA CAMBIAR LA EDUCACIONT

SUMMARY

Development Education constitutes one of the most important phenomena of nan
formal education in the last years. Nevertheless, despite not being part of the regu-
lated education, some of its performances are developed within the school frame-
work. The workshops and activities in which it is normally shaped present a series of
characteristics around which it is worthwhile reflecting, since they could be tracks to
introduce real factors of change in daily scholar practice.

Key worRDs: Development Education; Educational Activities; Educational Innovation;
School Culture; Teacher Training.

RESUME

LEducation pour le Développement constitue un des phénomeénes les plus importants
de I'éducation non formelle des dernieres anngées. Cependant, en dépit de ne pas
faire partie de I'éducation formelle, quelques de ses actions se développent dans le
cadre des écoles. Les ateliers et les activités ol normalement se concrétise preé-
sentent une série de traits autour desquels il vaut la peine d'y réfléchir, puisqu’ils
pourraient &tre les pistes pour introduire des facteurs réels de changement dans
la pratique scolaire guotidienns.

MOTS CLE: Education pour le développement; Activités éducatives; Innovation educa-
tive; Culture de 'école; Formation de professsurs.





